30- 06- 2026

COMUNE DI ARAGONA
(PROVINCIA DI AGRIGENTO)

Deliberazione di Giunta Comunale

N. 86 pEL 30/6/2026 - IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Oggetto: Prosecuzione dal 01.07.2026 al 31.12.2026 delle attivita socialmente utili per n. 15
unita di lavoratori impegnati in attivita socialmente utili. Ex circolare ass. n. 331/99.

L'anno duemilaventisei, addi trenta, del mese di giugno, alle ore 10:30, a seguito di
apposita convocazione si €’ riunita la Giunta Municipale alla presenza dei Signori:
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Componenti : Presente Presente in ‘Assente
in sede audio/video
conferenza
1 | PENDOLINO GIUSEPPE SINDACO P
2 | VIRONE FRANCESCO VICE SINDACO P
3 | CLEMENZA CLAUDIO FABIO
PAOLO _ A
4 | VOLPE GIOACCHINO ASSESSORE P
5 | MORREALE FRANCESCO MARIA| ASSESSORE P
6 | MARINO ROSSANA ASSESSORE P
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Componenti 06 in Carica 06  Presenti: 05 - Assenti: 01

Presiede Giuseppe Pendolino nella sua qualita di Sindaco;
Assiste e partecipa il Segretario Generale, Dott. Fulvio Fontana;

Il Presidente, constatata la sussistenza del numero legale, dichiara aperta la riunione

e invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato, cosicche
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTA: I’allegata proposta di cui all’oggetto, che costituisce parte integrante e sostanziale del
_ presente atto;

VISTO il parere di regolarita Tecnico favorevole;
VISTO il parere di regolarita Contabile favorevole;
VISTI:
- I1 T.U. EE.LL., approvato con D. Lgs. 267 del 18/08/2000
- L’O.R.EE.LL;
- Lo Statuto Comunale;
RITENUTA la proposta sia meritevole di accoglimento;
ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto;

con votazione espressa singolarmente in modo palese da ciaseuno degli intervenuti, risultando la

proposta approvata all’unanimita,
DELIBERA

- Di approvare la proposta di cui in oggetto che si allega al presente atto per costituirne parte
inteérante e sostanziale; :

kokoskskskkokskok ok ok

Successivamente, il Presidente, invita gli intervenuti a deliberare con votazione espressa
singolarménte in modo palese, in ordine alla richiesta di immediata esecutivita di cui alla proposta
in oggetto,

LA GIUNTA COMUNALE
con votazione espressa singolarmente in modo palese da ciascuno degli intervenuti,

risultando la proposta approvata all’unanimita,
DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 12, co. 2, L.R. n.
44/91.
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ARAGONA

3° SETTORE

RISORSE UMANE PROMOZIONE
TURISTICA E CULTURA SOCIALE
FORMAZIONE E POLITICHE GIOVANIL
SERVIZI SCOLASTICI

TRASPARENZA

Comune di Aragona
(Provincia di Agrigento)

Proposta di Deliberazione di Giunta

N. 18 del 30062026

Reg. Gen. Prop. n. del & 9/06//&6} C

Copi a Docunent o

Oggetto: Prosecuzione dal 01.07.2026 al
31.12.2026 delle attivita
socialmente utili per n. 15 unita
di lavoratori impegnati in attivita
Socialmente utili. ex circolare

ass. n. 331/99.

4

Redatta su direttiva del Sindéco
Giuseppe Pendolino

Yisto di cpnfofmita all}

I Responsabile del Settore

I,ll/ na Maria I(élta Rizzo
/?/ (%N gea %

\ \[\../\

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

“Il sottoscritto Responsabile del Settore 3° sottopone
allapprovazione della Giuata Comunale, la seguente
proposta, la cui istruttoria ¢ stata effettuata nel rispetto
degli artt. 6 e 6-bis della Legge n.241/90, ed attesta che lo
stesso non si_trova in ipotesi di conﬂltto di 1nter6531
' nemmeno potenziale”

Premesso:

che con deliberazione di G.C. n. 149 del 29.12.2025 si ¢
provveduto ad autorizzare la prosecuzione delle attivita
socialmente utili di n. 15 lavoratori di cui alla circolare
assessoriale n. 331/99 fino al 30.06.2026;

che attualmente vengono utilizzati in attivita socialmente
utili n. 15 unita di lavoratori, in costanza di utilizzazione,
di cui allex circolare assessoriale n. 331/99, come da
elenco nominativo allegato alla presente;

Visto il comunicato prot. n. 24800 del 25.06.2026 con il
quale 1l Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del
Lavoro informa tutti gli Enti utilizzator: di soggetti ASU
che Particolo 8, della I.R. 13/2026 al punto 1, lettera b) ha
previsto che i lavoratori impegnati in ASU, non ancora
stabilizzati alla data del 30 giugno 2026, permangano nel
bacino di appartenenza continuando a percepire il sussidio
per un massimo di 20 ore settimanali e leventuale
Integrazione per un massimo di 16 ore settimanali;

Considerato che, come indicato nel comunicato sopra
citato, si rende necessatio per gli enti utilizzatori,
interessati a dare prosecuzione nell’anno in corso alle
attivita socialmente utili, predisporre la documentazione
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analoga a quella precedentemente adottata per la suddetta prosecuzione;

Accertato che i lavoratori utilizzati presso questo Ente, ex citcolate assessoriale n. 331/99,
risultano essere paria n. 15 unita;

Considerato che ¢ volonta del’ Amministrazione consentite la prosecuzione delle attivita
socialmente utili dei soggetti ex circolare assessortiale n. 331/99, in relazione al fabbisogno

organizzativo ed alle comprovate esigenze istituzionali di questo ente, nei limiti degh
stanziamenti di bilancio e delle risorse regionali;

Ritenuto di dover approvare la prosecuzione delle attivita socialmente utili a far data dal 01
luglio 2026 fino al 31 dicembre 2026 pet n. 15 lavoratori di cui alla ex Circ. Ass. n. 331/99;

R
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Di dare atto:

> che la prosecuzione delle attivitd in parola ha, comunque, effetto entro i limiti delle

autorizzazioni di spesa previste nei provvedimenti legislativi da cui trae origine la
prosecuzione e iscritte nel bilancio della Regione;

>

SRR S TR R

che alla spesa per oneri RCT e INAIL si fara fronte con i fondi propri del bilancio

comunale;

» Tutilizzazione di tali lavoratori non determina l'instaurazione di un rapporto di lavoro
e non compotta la cancellazione dalle liste di collocamento o dalle liste di mobilita;

Vista la legge 142/90 e successive modifiche ed integtazioni cosi come recepita dalla Legge
Reg.le 44/91 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il T.U.EE.LL. approvato con il D. Lgs. 267/2000;

Visto TO.R.EE.LL,;

Visto il Codice Etico e di Comportamento;

Visto il PIAO;

»

Vista la D.S. n.04 del 27.02.2026 R.U.D. n. 221 del 27.02.2026 con la quale ¢ stato nominato
il Responsabile del 3° Settore e sono state conferite le funzioni gestionali;

Attesa quindi la necessita, sulla scorta di quanto sopra riportato, che la Giunta comunale

delibers;

PROPONE

Di approvare la prosecuzione delle attivita socialmente utili per il periodo che va dal
01.07.2026 al 31.12.2026 dando atto che 1 lavoratori utilizzati ai sensi della ex Circ. Ass. n.
331/99, allatto dell’adozione della presente deliberazione, risultano essere n. 15, come da
elenco nominativo che, allegato alla presente, forma parte integrante e sostanziale;

Di dare atto, altresi, che P'utilizzazione dei lavoratori non determina linstaurazione di un
rapporto di lavoro e non comporta la cancellazione o sospensione dalle liste di collocamento

o dalle liste di mobilita;

Di riservarsi la facolta di modificare il presente atto in base alle eventuali ulteriort direttive
in materia che saranno impartite dalla Regione Sicilia;
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Di assumere a carico del bilancio dell’Ente, per tale periodo, i connessi oneri assicurativi,
come per legge, demandando al settore competente l'adozione dei necessari atti

consequenziali;

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Dipartimento Regle del Lavoro,
dell’Impiego, dell’Orientamento dei Servizi e delle Attivita Formative — Viale Praga n. 29 —
90146 Palermo, al Centro per PImpiego di Agrigento, allIspettorato Provinciale del Lavoro
di Agrigento, allINAIL di Agrigento;

Di dichiarare il’presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della Lr. 44/91.
1 Responsabﬂe del 3° Settore

J\r’V



Parere di regolarita tecnico amministrativa

Parere di regolarita contabile

Si esprime (ai sensi dell'art.53 della 1.142/90 e
s.m.i. cosi come recepito dalla L.r. 48/91 e s.m.i.)
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
tecnico amministrativa sulla proposta  di
deliberazione di cui sopra.

I Responsabne del 3° Settore
gbéna qua Rtta thz7

f;o\m/va_. s.,/k

Sulla proposta di deliberazione di cui sopra si
esprime ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis,
comma 1, D.lgs. 267/2000 parere FAVOREVOLE

o

i Responsaétle del] ;° settore
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Letto, approvato e sottoscritto.

E ANZIANO

L'ASSESS

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

) CERTIFICA
che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 44/91 e dell’art.12 della L.R.n.5/2011 ¢ stata
pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal {Reg. Pub. N.

- )
4,

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

+

Il sottoscritto Segretario Generale, visto Part. 12 della L.R. G3/12/1991 N. 44,
ATTESTA

Che la presente deliberazione:
54
E’ stata dichiarata immediatamiente esecutiva.

£ esecutiva essendo decorsi 10 giorni dalla relativa pubblicazione.

o

“Li, 3e /6 (Z@(ié‘»

L

Copia conforme all’originale, in carta libera, a uso amministrativo.

Aragonag,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AFFARI GENERALI
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COMUNE DI ARAGONA
(PROVINCIA DI AGRIGENTO)

AVVISO

Gli allegati richiamati nel presente
atto si trovano depositati presso
I’Ufficio Risorse Umane, in libera
visione, dal Iunedi' al venerdi, nelle

ore d’ufficio, previo appuntamento.



