ARAGONA

COMUNE DI

Protocollo Interno N. 10233/ 2026 del 20-04-2026

Al legato 1 -

ARAGONA

3° SETTORE

RISORSE UMANE PROMOZIONE
TURISTICA

CULTURA SOCIALE FORMAZIONE E
POLITICHE

GIOVANILI SERVIZI SCOLASTICI
TRASPARENZA

COMUNE DI ARAGONA

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 29 del 17.04.2026

R.UD. n. 391 del 20.04.2026

Copi a Docunent o

Oggetto: Conferimento di un incarico
di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6,
del d. lgs. n.165/2001 ai sensi dell’art. 11,
comma 2, del D.L. n. 36/2022,
convertito in legge n. 79/22 ( ulteriori
misure urgenti per |’attuazione del Piano
di Ripresa e Resilienza “PNRR”).
Proroga termini di scadenza fino al
31.08.2026.

Il Responsabile del 3° Settore
J-to Liliana Maria Rita Rizzo
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IL RESPONSABILE DEL@ORE

“La  sottoscritta  Rizzo a Maria Rita
Responsabile del Settore &ra ed attesta di non
trovarsi in ipotesi .di %conflitto di interesse,

nemmeno poten21a1e

Richiamata 1 n 51 del 30.08.2023 R.U.D. n.
725 del 3 con la quale si & provveduto al
confer1me a segu1to rlspettlvamente di recesso e

del  primo secondo  candidato,
ico al terzo concorrente presente in
atoria arch. Pullara Gaetano nato a XXXXX il
&.XX.XXXX secondo quanto indicato nelle
Linee Guida allegate alla circolare prot. n. 15001 del
19.07.2022 dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale
fino al 30.04.2026;

rinu

d

Dato atto che con nota mail del 11 febbraio 2026,
permanendo delle economie, ¢ stato chiesto
all’Agenzia per la Coesione se era possibile
prolungare fino al 30.09.2026 il contratto di lavoro
autonomo conferito all’arch. Pullara Gaetano, ai
sensi dell’art.7, comma 6, del d. Igs. n. 165/2001 e
dell’art.11, comma 2, del D.L. n. 36/2022,
convertito in legge n. 79/22 (PNRR);

che I’Agenzia per la Coesione con nota mail del 11
febbraio 2026 ha comunicato che le eventuali
economie possono essere utilizzate per la proroga
dei contratti entro 1 seguenti limiti:
la durata complessiva del contratto, comprensiva
della ~ proroga, non  pud  superare
cumulativamente 1 36 mesi, come previsto
dall’articolo 11, comma 2, della legge n. 79 del
29 giugno 2022, con riferimento al singolo

1




esperto;

tali economie devono essere impiegate per il medesimo profilo dal quale sono state generate e il
termine contrattuale non puo, in ogni caso, superare il 30 novembre 2026;

Preso atto che il Sindaco con nota n. 8207 del 25.03.2026 ha comunicato che le attivita connesse ai
progetti PNRR, assegnati all’esperto, sono tuttora in corso e richiedono una continuita di azione
tecnica e amministrativa al fine di garantire il rispetto dei target e dei milestone previsti dal Piano,
evitando il rischio di perdita dei finanziamenti;

Evidenziato che, come precisato dall’Agenzia per la Coesione con mail del 11 F%o 2026,

sussistono le condizioni per poter prorogare fino al 31.08.2026 I'incarico di lavor onomo
conferito all’Arch. Pullara Gaetano nato a XXXXXXX il XX . XX . XXXX; @
©  Dato atto che si provvedera a reperire le risorse necessarie per sostenere e icamente detto
S accreditamento, dopo la sua approvazione ad opera della competente UnitanCentrale del Servizio
<4 Civile, mentre la spesa occorrente per ’attivazione e prosecuzione glel& o sara quantificata in
z fase di successiva elaborazione progettuale; \
(Q\]

Richiamata la D.G.C. n. 50 del 15.04.2026 con la quale ¢ s dato atto di indirizzo al
Responsablle del 3° Settore di avviare gli atti propedeuti Xproroga dei termini di scadenza
entro 1 limiti temporali consentiti dalla vigente nor el conferimento di un incarico di

- lavoro autonomo ex art.7, comma 6, del d. Igs. n. 165@ ai sensi dell’art.11, comma 2, del D.L.

r

— n. 36/2022 convertito in legge n. 79/22 ( ulteriori e urgenti per ’attuazione del Piano di
Ripresa e Resilienza “PNRR”) all’arch. Pullar

Vista la legge 142/90 e successive modifi & integrazioni cosl come recepita dalla Legge Reg.le
44/91 e successive modifiche ed integr
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Visto il T.U.EE.LL. approvato c%&@. Lgs. 267/2000;

Visto 'O.R.EE.LL; @

isto il Codice Etlc’o&ompor‘camento,

isto il PIAO; Q
C DETERMINA

Per tutto quanto sopra premesso e specificato, che qui si intende integralmente
riportato

Protocollo Interno N. 10233/ 2026 del

COMUNE DI
Al |l egato 1 -
< <

Di provvedere alla proroga dei termini di scadenza ed entro i limiti temporali consentiti
dalla vigente normativa, del conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art.7,
comma 6, del d. lgs. n. 165/2001 ai sensi dell’art.11, comma 2, del D.L. n. 36/2022
convertito in legge n. 79/22 (ulteriori misure urgenti per ’attuazione del Piano di Ripresa
e Resilienza “PNRR”) all’arch. Pullara Gaetano;
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Di dare atto che si provvedera alla stipula di un nuovo contratto e che il termine di
scadenza del suddetto contratto non potra essere prorogato oltre i 36 mesi e precisamente
entro e non oltre il 31.08.2026 e come precisato dall’Agenzia per la Coesione in presenza
di economie, per come gia accertato;

Di dare atto che la somma trasferita a questo a Ente dall’Agenzia per la Coesione, pari ad
€. 35.589,84 ¢ stata impegnata con D.D. n. 93 del 29.12.2025 R.U.D. n. 1216 del
30.12.2025, giusto impegno n. 1919 del 29.12.2025 es. fin. 2025 e che da tale somma, a
seguito degli atti di liquidazione ad oggi effettuati relativi ai bimestri Settembre/Ottobre,
Novembre/Dicembre e Gennaio/Febbraio residua un importo di €. 15.987,23;

Di provvedere a comunicare della proroga dell’incarico in argomento all’arc@ara
Gaetano, alla Corte dei Conti e sulla piattaforma PERLAPA - Anagrafe delle P@zmni;

Di trasmettere la presente determinazione al Signor Sindaco, all’Assessore al Personale, al
Segretario Generale e ai Responsabili dei settori 2° e 6°; O

. 1 . . . i . . .
Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento Mposna sezione in

Amministrazione Trasparente, ai sensi del D.lgs. 33/ 2013,@ ezioni Provvedimenti
Dirigenti e Incarichi di collaborazione o Consulenza;

Di disporre la pubblicazione del presente atto all’a o‘@orio per giorni 15, ai soli fini di
conoscenza e trasparenza, oscurandone i dati pers identificativi;

Di dare atto che i dati identificativi per I sono conservati in 0ssequio a quanto
stabilito dalla normativa sulla privacy r& iginale depositato presso il 3° settore.

KJ‘ Il Responsabile del 3° Settore
@% f-to Liliana Maria Rita Rizzo



Parere di regolaritad tecnico amministrativa

Parere di regolarita contabile

Si esprime (ai sensi dell’art.53 della 1.142/90 e
s.m.i. cosi come recepito dalla I.r. 48/91 e s.m.i.)
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
tecnico amministrativa sulla proposta di
deliberazione di cui sopra.

Il Responsabile del 3° Settore
fto Liliana Maria Rita Rizzo

Sulla proposta di deliberazione di cui sopra si
esprime ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis,
comma 1, D.lgs. 267/2000 parere FAVOREVOLE

Imp. n. 1919 del 29.12.2025

Il Responsabile del 2° settore
f-to Calogero Alongi
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