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COMUNE DI

ARAGONA

3° SETTORE

RISORSE UMANE PROMOZIONE TURISTICA
CULTURA SOCIALE FORMAZIONE E
POLITICHE

GIOVANILI SERVIZI SCOLASTICI
TRASPARENZA

COMUNE DI ARAGONA
(Provincia di Agrigento)

Determinazione Dirigenziale

N.20 del 26/02/2026
R.U.D. n. 232 del 03/03/2026

Oggetto: Liquidazione di spesa, somme IL RESPONSABILE DEL SE@

destinate al pagamento

dell’indennita di straordinario
per lavoro svolto nel corso “La sottoscritta Rizzo Lilia Rita Responsabile
dell’anno 2025 del Settore dichiara ed attésta di non trovarsi in ipotesi di

conflitto di interesse, n &20 potenziale”, proprio o
dei soggetti indicati da% del Dpr n.62/2013, e di
aver acquisito a% dichiarazione dai dipendenti che

hanno collaborato allistruttoria;
Premesso

Che con rmina Dirigenziale n.99 del 10/09/2025

U 813 del 11/09/2025, si ¢ provveduto alla
% ione del fondo per la corresponsione del lavoro
t

R
inario”, per lanno 2025, quantificandolo in
'&Jmplessivi € 4.986,21;

& Che con la medesima determinazione dirigenziale si ¢
& provveduto ad impegnare la somma di €.4.986,21 al

Il Responsabile del Settore
F.to Liliana Maria Rita Rizzo

n.438/2024 al cap.9048 del’UEB 0111101 nell’esetcizio

@ E finanziario 2025;

Che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 37 del

(b 10/05/2024 avente ad oggetto: Ripartizione risorse
x destinate al pagamento dei compensi per prestazioni di

lavoro straordinario — Atto di indirizzo”, Il Segretario

Generale ha provveduto a dare atto di indirizzo a tutti
OO coloro che sono coinvolti, a vario titolo, nelle procedure

di autorizzazione e liquidazione dellindennita in
questione;

Che in data 27 del mese di ottobre si ¢ svolta apposita
conferenza dei servizi con i Responsabili di Settore, allo
scopo di ripartire le risorse destinate al pagamento dei
compensi per prestazioni di lavoro straordinario, per
I'anno 2025;




Che a seguito della suddetta conferenza di servizi con verbale in atti al prot. gen. n. 26699 del
28/10/2025, sono stati assegnati al 3° settore €.186,21;

Richiamata la Determina Dirigenziale n. 99 del 10/09/2025 R.U.D. n. 813 del 11/09/2025 con la
quale si ¢ provveduto ad impegnare la somma complessiva di €.4.896,21 al cap. 9048 del’lUEB
01.11.101 dell’esercizio finanziario 2025;

Visto il CCNL del 16.11.2022, ed in particolare I'art.32 che disciplina le prestazioni di lavoro
straordinario rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali e pertanto con I'impossibilita ad
essere utilizzate come fattore ordinario di programmazione del tempo di lavoro;

Che dal prospetto risulta che la dipendente xxxxxxx xxxxxx XXxXxX%X%xX nel periodo dal 15/ al
22/12/2025 ha complessivamente effettuato ore 14:30 di lavoro straordinario cosi come @t (o)

Giorno Servizio ore OrarioNoro

Lunedi mattina 5:00 8:30218:30

Lunedi pomeriggio 3:00 :00 — 19:00

Mercoledi pomeriggio 3:00 %0 —19:00

Lunedi mattina 3:30 @ :00 - 12:30
TOTALE 14:30
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Visto P’art. 107 comma 5, del D.Lgs n.267/2000 che prevedéche tutfe le disposizioni previdenti che
conferiscono agli organi di governo, l'adozione di atti di tione e di atti o provvedimenti

amministrativi, si intendono nel senso che la rispettiva go za spetta ai dirigenti”;
D
O

Considerato che in ossequio alla vigente normativa, @ o ai dirigenti tutti gli atti o provvedimenti
amministrativi, si intendono nel senso che la rispettiva petenza spetta ai dirigenti”;

Visti:
11 T.U.EE.LL. approvato con il D. Lgs. n. 26 ;

La legge 190/2012

la legge 142/90 e s.m.i. cosi come rec lla L.R. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;
LaLR.n.7/92; é

II D,lgs n.33 del 14/03/201 rdino della disciplina riguardante gli obbhgh1 di pubblicita,
trasparenza e diffusione d1 1 21one da parte della pubblica amministrazione”

La L. R. n. 30 del 23.12.2 s.m.i;

11 PIAO;

11 Vigente Codlee di Comportamento;

11 Vigente Sta munale;

I’O.R.EE.

Ritenut 2«1 competenza ad adottare il presente provvedimento;

DETERMINA

Al sensi e per gli effetti degli artt. 184 del D.Lgs 267/2000 e del vigente Regolamento di contabilita;

Dare atto del verbale redatto nella seduta di conferenza dei servizi del 27/10/2025 in atti prot. gen.
26699 del 28/10/2025, dal quale si evince che sono state assegnate al 3° settore euro 186,21 da

ripartire alla dipendente XXXXXXXX XXXXX XXXXXXXXX, cat./C;

Di liquidare alla dipendente XXXXXXXX XXXXXXXX XXXXXXXXXX, per prestazioni di lavoro straordinario
svolto nel periodo dal 15/12/2025 al 22/12/2025, la somma di € 186,21, per complessive ore14:30;
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Trasmettere, il presente provvedimento per i controlli e riscontri amministrativi,contabili e fiscali,
all’ufficio di Ragioneria;

Disporre la pubblicazione del presente atto presso I’Albo Pretorio del Comune per giorni 15, e su

Amministrazione trasparente — provvedimenti dirigenti amministrativi, nel rispetto di quanto previsto
dal D.gs. n.33 del 14/03/2013 - “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni”;

Dare atto, altresi, che per la pubblicazione del presente atto, cosi come sopra specificato, saranno
oscurati i dati personali identificativi, e che tali dati, sono conservati, in ossequio a quanto stabilito nel

codice privacy, nell'originale depositato presso questo Settore.

<

11 Responsabile del 3° Settore
F.to Liliana Maria Rita Rizzo
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Parere di regolarita tecnico amministrativa

Visto di regolarita contabile

Si esprime (ai sensi dell’art.53 della 1.142/90 e s.m.i. cosi come recepito
dalla Lr. 48/91 e s.m.i.) parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita

tecnico amministrativa sulla determinazione dirigenziale di cui sopra.

Il Responsabile del 3° Settore
F.to Liliana Maria Rita Rizzo

Si appone cosi come previsto dalla vigente normativa il VISTO di
regolarita contabile sulla determina dirigenziale la cui spesa trova
copertura finanziaria al cap.9048 - UEB 0111101

Imp. .n. 1304/2025

11 Responsabile del 2° settore
F.to Calogero Alongi

2P

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE KJ

Si assicura che la determinazione dirigenziale su estesa ¢ stata !@sa all'albo Pretorio di questo

Comune dal al

Il Messzﬁmunale

O

>
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