
Innovazione e competenze: il Comune di ARAGONA partecipa al proge�o d’eccellenza “Ges�one

e innovazione nella PA” finanziato dal PNRR

Il  Comune di  ARAGONA annuncia con soddisfazione l'avvio del  pres�gioso percorso forma�vo

“Ges�one e innovazione nella PA”, un’inizia�va strategica volta a modernizzare i servizi pubblici e

potenziare le competenze professionali del personale dipendente.

Il proge!o è stato ammesso a finanziamento a valere sull'Avviso Pubblico PerForma PA, pubblicato

il 16 o!obre 2024 dal Dipar�mento della Funzione Pubblica. L'inizia�va rientra nel quadro del Piano

Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 1, Componente 1, Inves�mento 2.3, Sub-Inves�mento

2.3.1 “Inves�men� in istruzione e formazione - Servizi e Soluzioni Tecnologiche a Supporto dello

Sviluppo del Capitale Umano delle Pubbliche Amministrazioni”) ed è finanziato dall’Unione Europea

–  NextGenera�onEU.  Il  proge!o  esecu�vo,  denominato  “Supportare  lo  Sviluppo  di  Percorsi

Forma�vi  Professionalizzan�  da  parte  delle  PA  e  la  Valorizzazione  di  Buone  Pra�che” (CUP:

D51J23000990001), vede come Sogge!o A!uatore il Formez PA.

L'inizia�va coinvolge una sinergia territoriale di 11 En� locali, con il Comune di Gro!e nel ruolo di

ente capofila.

Il programma forma�vo prevede 300 ore di alta formazione erogate in modalità webinar sincrono.

Il percorso è stato proge!ato per rispondere in modo mirato alle sfide della transizione digitale e

alle nuove responsabilità della Pubblica Amministrazione, ar�colandosi in qua!ro aree chiave:

- Digitalizzazione e Sicurezza: per garan�re una ges�one dei documen� na�va digitale e la massima

protezione dei da� (Cyber Security);

- Appal� Pubblici: per l'applicazione efficace del Nuovo Codice dei ContraD (D.Lgs n. 36/2023) e

l’oDmizzazione degli acquis� telema�ci;

-  Ges�one  Contabile  e  Responsabilità: con  approfondimen�  sulla  regolarità  dei  con�  e  sulle

procedure di rendicontazione dei fondi PNRR;

- AD e Procedimen� Amministra�vi: per elevare la qualità della redazione degli aD, garantendo

trasparenza e pieno rispe!o della privacy.



La partecipazione a questo  proge!o perme!erà ai  dipenden� del  Comune di  accedere a  una

comunità di apprendimento d’avanguardia.

Grazie a una metodologia didaDca aDva, basata su analisi di istanze reali, simulazioni e studio della

giurisprudenza più recente, le competenze acquisite avranno un impa!o immediato sull'efficienza

degli uffici e sulla qualità dei servizi eroga� ai ci!adini.

Le aDvità forma�ve si svolgeranno tra i mesi di marzo e maggio 2026, confermando l'impegno di

questa Amministrazione nel cogliere le opportunità del PNRR per costruire un Ente più moderno,

preparato e vicino alle esigenze della colleDvità.


