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COMUNE DI ARAGONA
(PROVINCIA DI AGRIGENTO)

- -

Deliberazione di Giunta Comunale

N. 17 DEL 06 /02/2026

Oggetto: Graduazione incarico di P.O. Rivalutazione pesatura elaborata dal nucleo di

valutazione per il 5° settore, giusto verbale del nucleo di valutazione n. 3 del
17.04.2025.

Llanno duemilaventisei, addi sei del mese di  Febbraio alle ore 13,45 nell'Ufficio Comunale, in

- segitito a regolare convocazione, si é riunita la Giunta Comunale.nelle persone dei Signori:

17 | PENDOLINO GIUSEPPE SINDACO P

2 | VIRONE FRANCESCO N' VICE SINDACO P

3 | VOLPE GIOACCHINO ASSESSORE P

4 |GALIUZZO ANGEILO ASSESSORE A

5 | MARINO ROSSANA ASSESSORE - P

6 MORREALE FRANCESCO MARIA ASSESSORE p
Presentz: 05 : Assents: 01

- Presiede Gtiuseppe Pendolino nella sua qualita di Sindaco;
Assiste e partecipa il Segretario Generale Dr. Giuseppe Vinciguerra ;

I7 Presidente, costatata la sussistenzga del numero legale, dichiara aperta la riunione ¢ invita i

convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato, cosicché
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di Giunta n. 01 del 05.01.2026 con annessi i presctitti pareti, redatta da
Responsal‘)ile‘ del 3° Settore Liliana Maria Rita Rizzo, su direttiva del Sindaco, che si allega al presente

atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

VISTI:

La legge 142/90 e successive modifiche ed integrazioni cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91

e successive modifiche ed iiltegrazioni;
Il T.U. EE.LL., approvato con D. Lgs. 267 del 18/08/2000

La Legge Regionale n. 30 del 23/12/2000, che detta le nuove norme sull’Ordinamento degli Enti
Locali;

LD’OR.EELL,;
RITENUTO che la proposta sia meritevole di accoghmento;
ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto;

Con votl unanimi, espressi con votazione palese .
DELIBERA

. Di approvare la proposta-di Giunta n. 01 del 05.01.2026 con la narrativa, motivazione e
dispositivo di cui alla stessa, che si allega al presente atto per costituirne parte integrante e

sostanziale.
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ARAGONA

3° SETTORE

RISORSE UMANE PROMOZIONE
TURISTICA E CULTURA SOCIALE
FORMAZIONE E POLITICHE GIOVANILI
SERVIZI SCOLASTICI

TRASPARENZA

Comune di Aragona

(Provincia di Agrigento)

Proposta di Deliberazione di Giunta

N. 01 del 05.01.2026
<

Reg. Gen. Prop. n. | © del

Oggetto: Graduazione incarico di P.O.

nucleo di valutazione per il 5° settore,
giusto verbale del nucleo di valutaz;one n.
3del 17.04.2025

Redatta su direttiva del Sindaco
Giuseppe Pendolino

/Vﬁfiyonfor ita all indirizzo politico

!

f%

@f

Il Responsabile del Settore
Liliana Maria R;ta R/zzo

f >: A
h{__ju ilv:ifq\,- ‘ﬁs § S’ "»..“,

Rivalutazione pesatura elaborata dal

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

“Il sottoscritto Responsabile del Settore 3° sottopone
allapprovazione della Giunta Comunale, la seguente
proposta, la cul istruttoria ¢ stata effettuata nel rispetto
degli artt. 6 e 6-bis della Legge n.241/90, ed attesta che lo
stesso non si_trova In ipotesi d1 conflitto di interessi,
nemmeno potenziale”

Premesso: '
che con deliberazione di G.C. n. 100 del 18.11.2019 ¢
stato approvato il regolamento per il conferimento, la
revoca e la graduazione delle posizioni organizzative;

che con deliberazione di G.C. n. 50 del 28.05.2021 si e
provveduto ad approvare le risultanze della graduazione
assegnata a ciascuna delle PP.OO. dell’Ente, cosi come
definita dal Nucleo di Valutazione con verbali n. 03 del
14.12.2020, n. 04 del 28.12.2020, n. 01 del 27.01.2021, n.
02 del 17.02.2021, n. 03 del 03.03.2021 e n. 04 del
17.03.2021 e dal Sindaco relativamente al criterio della
strategicita, attraverso Papplicazione della metodologia e
dei criteri fissati dal vigente regolamento per il
conferimento, la revoca e la graduazione delle posizioni
organizzative;

che con D.S. n. 08 del 01.03.2023 RU.D. n. 204 del
01.03.2023 avente ad oggetto “Struttura organizzativa del
Comune di Aragona — Modifica” si ¢ proceduto ad avviare
un complesso processo di riordino strutturale dell’intera
organizzazione;

che con D.S. n. 08 del 08.04.2024 RU.D. n. 312 del
08.04.2024 s1 e provveduto alla modifica
dell’organigramma dei settori 7° e 8°;



10- 02- 2026

ARAGONA
Copi a Docunent o

Protocollo Interno N. 3864/ 2026 d‘eI

COMUNE DI
Al legato 3 -

che con D.S. n. 12 del 03.05.2024 R.U.D. n. 414 del 03.05.2024 si & provveduto alla modifica
dell’organigramma funzionale dei settori 1°,4°,6°% € 8°;

che con D.S. n. 15 del 23.05.2024 R.U.D. n. 455 del 23.05.2024 si ¢ provveduto all'integrazione
dell’organigramma del settore 8°;

che con D.S. n. 28 del 10.10.2024 RU.D. n. 812 del 10.10.2024 si ¢ provveduto alla modifica
dell’organigramma funzionale dei settori 1° e 3°, incardinando Pufficio staff presso il settore 1°;

Vista la D.G.C. n. 129 del 08.11.2024 ad oggetto «Graduazione incarichi di P.O. Approvazione
pesatura elaborata dal Nucleo di Valutazione” con la quale st ¢ preso atto ed approvato le
rsultanze della graduazione assegnata 2 ciascuna delle PP.OO. dell’Ente, cosi come definita dal
Nucleo di Valutazione con verbale n. 10 del 13.07.2024 ¢ dal Sindaco relativamente al critetrio
della strategicita, attraverso Papplicazione della metodologia e dei criteri fissati dal vigente
tegolamento per il conferimento, la revoca e la graduazione delle posiziont organizzative;

Dato atto che il Responsabile del 5° Settore con nota prot. n. 7517 del 24.03.2025 ha richiesto al
Nucleo di Valutazione la rivalutazione del proprio punteggio in merito allattribuzione degli
ulteriori incarichi;

che con vetbale n. 3 del 17.04.2025 il Nucleo di Valutazione ha riconosciuto come ulteriore
incatico in precedenza non riconosciuto, Pincarico di Responsabile SUAP; .

che con il verbale n. 3 il Nucleo di Valutazione ha ptoce;duto a determinare la griglia della

pesatura delle posizioni organizzative comunicando che sostituiva quella trasmessa in precedenza
e riconoscendo al settore 5° pet Pattribuzione di ultetiori incarichi un punteggio paria 6;

Ritenuto necessario da parte della Giunta. Comunale provvedere ad approvare le risultanze
determinate dal Nucleo di Valutazione e relativamente al critetio della strategicita dal Sindaco,
giusta nota prot. . 23671 del 30.09.2024, a seguito delle rideterminazione del punteggio relativo
agli ulteriori incarichi del settote 5°di questo Ente come di seguito esposto:

1° 7 Settore Affari  Generalt Legali e
Contenzioso — Urp Comunicazione Pubblica Punti 85
Privacy — Servizi Demogtafici
2° Settore Ragioneria e Finanza — Entrate Punti 90
3° gsettore . Risorse Umane Promozione
Turistica e Cultura Sociale Formazione ¢ | Punti 80
Politiche Giovanili Servizi Scolastici -
Trasparenza

4°  Settore Patrimonio ed Edilizia
Residenziale Pubblica Setvizi Speciali e P.A. | Punti 71

Digitale
5° Settore Suap Attivita Produttive — Edilizia
Produttiva — Servizio Farmaceutico — | Punti 81

Interventi Sociali — Servizi alla Persona

6° Settore Sviluppo Economico e Lavori
Pubblici Punti 78
79 Settore — Polizia Municipale Punti 76
8° Settore Manutenzione Utrbanistica ed | .
Edlizia Pub_b’lita Illuminazione, Sicurezza sul Punt 86
Lavoto Igiene Pubblica, Tecnologia —
Protezione Civile
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Vista la legge 142 /90 e successive modifiche ed integraziont cosi come recepita dalla Legge
Regle 44 /91 e successive modifiche ed integtazioni;

Visto il T.U.EE.LL. approvato con il D. Lgs. 267/2000;

Visto TO.R.EE.LL;

Visto il Codice Etico e di Comportamento;

Visto il PIAO;

Vista la D.S. n. 09 del 01.03.2023 RUD. n. 209 del 01.03.2023 con la quale ¢ stato
nominato il Responsabile del 3° Settore e sono state confetite le funzioni gestionali, cosi
come modificata dalla D.S. n. 36 del 06.12.2023 R.U.D. 1048 del 06.12.2023;

Attesa quindi la necessita, sulla scorta di quanto sopra riportato, che la Giunta comunale
deliberi;

PROPONE

Di prendere atto ed approvare le risultanze del verbale n. 3 del 17.04.2025 con il quale il
Nucleo di Valutazione ha ‘riconosciuto, per il settore 5° -come ulteriore incarico in
precedenza non riconosciuto, Vincatico di Responsabile SUAP e pertanto la pesatura del
settore 5° & pari a punti 81; - : - :

Di demandare al 2° settore l'adozione di tuttd gli att consequenziali ivi compresa la
determinazione della misura della retribuzione di posizione spettante nei termini di cut all’art.
8 del vigente regolamento comunale, tenuto conto dei vincoli normativi, finanziad e
contrattuali vigenti in materia e del budget all’'uopo a disposizione;

Di dare atto che la pesatura assegnata alPesito della procedura di graduazione di cui trattasi

sard assunta a parametro per effettuate i conguagli degli importi della retribuzione di
posizione attribuita in via provvisoria allatto del conferimento delllincarico della P.O. in

questlone;'
ra

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della Lt. 44/91;

Il Responsabile del 3° Settore
Liljana Maria Rita Rizzo
~ s § {
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Parere di regolarita tecnico amministrativa

Parere di regolarita contabile

Si esprime (ai sensi dellart.53 della 1.142/90 e
s.m.i. cosi come recepito dalla L.r. 48/91 e s.m.i.)
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
tecnico amministrativa sulla proposta di
deliberazione di cui sopra.

Il Responsabile del 3° Settore
Liliana Maria Rita Rizzo

s i i
s AL i U
A A LA e

Sulla proposta di deliberazione di cui sopra si
esprime ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis,
comma 1, D.igs. 267/2000 parere FAVOREVOLE
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Letto, approvato e sottoscritto.

; i
L'ASSESSDRE ANZIANO IL SEGREf %NERA E

Francesct Virone Dott. Glu?e e iguegra
\ }
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE \\j

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
' CERTIFICA
che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 44/91 e dell’art.12 della L.R:'n.5/2011 & stata

pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal (Reg. Pub. N.

- )

L,

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

Il sottoscritto Segretario Generale, visto I'art. 12 della L.R. 03/12/1991 N. 44,

ATTESTA
Che la presente deliberazione:
a E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva.
a E égecutiva essendo decorsi 10 giorni dalla relativa pubblicazione.
Li, ' IL SEGRETARIO GENERALE

Copia conforme all’originale, in carta libera, a uso amministrativo.

Aragona,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AFFARI GENERALI




