
 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

ARAGONA 

6° SETTORE – SVILUPPO 
ECONOMICO E LAVORI PUBBILI. 
 
 
 

                                     COMUNE DI ARAGONA 
                                   (PROVINCIA DI AGRIGENTO) 

 
Determinazione Dirigenziale 
N.     116              del  15.12.2025 
R.U.D.   1152       del 16.12.2025 

                                           IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 

VISTO il D.D.G. n° 9466 del 08.08.2018 dell’Assessorato 

Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro che 

ha approvato il piano di ripartizione della somma di 50 mln di 

euro per l’istituzione e la realizzazione di cantieri di lavoro per i 

comuni fino a 150 mila abitanti dei quali il comune di Aragona è 

stato beneficiario della somma di € 146.972,37;  

VISTO il D.D.G. n° 9483 del 09.08.2018 dell’Assessorato 

Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro che 

ha istituito ai sensi della L.R. 17.03.2016 n° 3 art. 15 comma 2, i 

cantieri di lavoro per disoccupati;  

TENUTO CONTO: 

Che con nota prot. N. 1110 del 21.01.2019 questo Ente ha 

presentato istanza di finanziamento dell’Assessore Regionale 

della Famiglia, delle Politiche e del lavoro per la realizzazione del 

piazzale di un cantiere di lavoro per i “Lavori di sistemazione del 

piazzale esterno della scuola elementare S. Scifo via Roma.” 

CHE con deliberazione della G.M. n. 35 del 17.04.2019 è stato 

approvato il progetto esecutivo aggiornato per i “Lavori di 

sistemazione del piazzale esterno della scuola elementare S. 

Scifo via Roma”dell’importo di € 73.599,82; 

CHE con D.D.G. di finanziamento  n° 44835 del 02.09.2020 

dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e 

del Lavoro trasmesso con nota prot. n. 42081 del 06.10.2020, 

assunta al ns. prot. n. 18625 del 08.10.2020, che autorizza il 

cantiere di lavoro n° 549/AG -CUP I67H18001820002; 

CHE è stato assegnato il termine perentorio del31.05.2021 per 

dare inizio ai lavori dei cantieri, pena la revoca del finanziamento 

 

VISTO l’effettivo inizio dei lavori il 31/05/2021; 

Oggetto: Impegno di spesa e 
liquidazione retribuzione mese di 
novembre 2025  Direttore dei Lavori e 
operaio qualificato del Cantiere di 
Lavoro N° 549/AG dell’Assessorato 
Regionale della Famiglia, delle 
Politiche Sociali e del Lavoro che ha 
istituito ai sensi della L.R. 17.03.2016 
n° 3 art. 15 comma 2, dei cantieri di 
lavoro per disoccupati;  
 
CUP: I67H18001820002 
 

 
 

Su proposta del 
Responsabile Unico del procedimento 

  F.to Geom. Angelo Buscemi 
 

 
 

Il Responsabile del 6° Settore 
       F.to Arch. Calogero Antonio Gazzitano 
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VISTO il Registro delle presenze del mese novembre 2025, nel quale per ciascuna giornata, sono state riportate le 

presenze con l’orario di entrata ed uscita dalle attività lavorative, vistate dal Direttore del Cantiere arch. Buscemi 

Salvatore Adriano , responsabile della tenuta del  registro; 

CONSIDERATO che si deve procedere:  

 al pagamento della retribuzione del mese di novembre 2025  al Direttore dei Lavori e l’Operaio Qualificato 

del cantiere 549/AG , soggetta alla  CPDEL  e TFR  - sono a  carico del dipendente (direttore) una quota 

CPDEL e il contributo per il fondo credito - per l’ operaio qualificato è a carico solo la quota CPDEL -  

contratto a tempo determinato -  come da prospetto allegato A che ne fa parte integrante del presente 

provvedimento: 

DATO ATTO che le somme da liquidare rientrano nelle somme finanziate  dall'Assessorato Regionale della Famiglia 

delle Politiche Sociali e del Lavoro con D.D.G. n. 44835del 02/09/2020 di cui al  progetto  dei  “Lavori di 

realizzazione sistemazione del piazzale esterno della scuola elementare S. Scifo via Roma.” 

ACCERTATA la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, secondo quanto previsto dall’art.147/bis del D. 

Lgs. n°  267 del 18 agosto 2000, così come modificato dall’art. 3 del D.L. n°  147/2014 e s.m.i.;  

DATO ATTO CHE: 

 con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 18 maggio 2018, divenuta esecutiva in data 11 giugno 
2018 il Comune di Aragona ha dichiarato il dissesto finanziario; 

 con Decreto Ministeriale n. 0138607 del 4 agosto 2022 (prot. n° 19634 dell’11/08/2022) è stata approvata, 
con le prescrizioni contenute nell’allegato A del medesimo decreto, l’ipotesi di bilancio stabilmente 
riequilibrato per gli esercizi finanziari 2017/2019; 

 con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 49 del 29 settembre 2022, è stato approvato ufficialmente il 
bilancio di previsione 2017/2019 e che, in attesa dei successivi adempimenti, la gestione dell’Ente avviene 
in regime di gestione provvisoria ai sensi dell’art. 163 TUEL; 

 con deliberazioni consiliari n° 26, n°27 e n° 28 sono stati approvati i rendiconti degli esercizi 2018-2019-
2020 e con deliberazioni n° 30 e n° 31 del 23.12.2024 i rendiconti per gli esercizi 2021-2022; 

 con deliberazione consiliare n. 23 del 30/10/2025 è stato approvato il rendiconto per l’esercizio finanziario 
2023; 

VISTI: 

 La Determinazione Sindacale n. 08 del 1° marzo 2023 – R.U.D. n. 204 del 01/03/2023, con la quale è stata 
ridefinita la struttura organizzativa dell’Ente; 

 La Determinazione Sindacale n. 09 del 1° marzo 2023 – R.U.D. n. 209 del 01/03/2023, con la quale è stato 
conferito l’incarico di Responsabile del 4° Settore e sono state assegnate le relative funzioni gestionali; 

 Il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, concernente il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 
di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 Il Decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135; 

 Il vigente Statuto Comunale; 

 Il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali (TUEL), approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 
267 e s.m.i.; 

 Il Decreto Legge 10 ottobre 2012, n. 174, convertito con modificazioni dalla Legge 7 dicembre 2012, n. 213; 

 L’Ordinamento Regionale degli Enti Locali (O.R.EE.LL.); 

 Il vigente Regolamento di Contabilità dell’Ente; 

 Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.); 

 Il Codice Etico e di Comportamento del Comune di Aragona; 
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DETERMINA 

 Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 

 di impegnare la somma di € 3.779,00 (euro tremilasettecentosettantanove/00) che trova copertura finanziaria al 

Cap. 13700/10 UEB 08.01.2.203;  

 di liquidare la somma di € 2.795,00 (euro duemilasettecentonovantacinque/00) per il pagamento delle giornate 

lavorative, € 746,00 per oneri sociali, e € 238,00 per irap;  

 Di liquidare le somme  nelle forme come allegato “A”; 

 Di disporre la pubblicazione del presente atto all’albo pretorio per giorni 15, ai soli fini di conoscenza e 

trasparenza sul sito internet del Comune (www.comune.aragona.ag.it) e sul sito “Amministrazione trasparente” 

nella sezione “Personale” sottosezione “Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti”;  

 Di dare atto che per la pubblicazione del presente atto, cosi come sopra specificato, saranno oscurati i dati 

personali identificativi, e che tali dati sono conservati, in ossequio a quando stabilito nel codice privacy, 

nell’originale depositato presso il 6° settore. 

Il Responsabile del 6° Settore 

                                                                                                                      F.to   Arch. Calogero Antonio Gazzitano 
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Visto di regolarità contabile 

 Si appone, così come previsto dalla vigente normativa, il visto di regolarità contabile sulla 
superiore determinazione, la cui spesa trova copertura finanziaria al cap. 13700/10 UEB 

08.01.2.203; 

 

Imp. N. 1873         del   15.12.2025              
 

Il Responsabile del 2° settore 
                                                                                  F.to Geom. Calogero Alongi 
 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Si assicura che la determinazione dirigenziale su estesa è stata affissa all'albo Pretorio di questo Comune 

dal ______________ al ______________ 

 

Il Messo Comunale 

__________________________ 

 

Aragona lì, ___________  
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