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COMUNE DI ARAGONA
(PROVINCIA DI AGRIGENTO)

Deliberazione di Giunta Comunale

N. 151 DEL 29 /12/2025

Oggetto: Prosecuzione dal 01.01.2026 al 30.06.2026 delle attivita socialmente utili per n.
31 unita di lavoratori impegnati in attivita socialmente utili L.R.'n. 2/2001.

ATTO IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO

Llanno duemilaventicingue, addi  ventinove del mese di “Dicembre alle ore 13,30 nell’Ufficio
Comunale, in seguito a regolare convocazione, si ¢ riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

1 | PENDOLINO GIUSEPPE g SINDACO P

2 | VIRONE FRANCESCO VICE SINDACO p

3 | VOLPE GIOACCHINO ASSESSORE p

4 |GALLUZZO ANGELO ASSESSORE A

5 | MARINO ROSSANA ASSESSORE p

6 | MORREALE FRANCESCO MARILA ASSESSORE p
Presenti: 05 ' Assenti: 01

Presiede Ginseppe Pendolino nella sua qualita di - Sindaco;
Assiste ¢ partecipa il Segretario Generale Dr. Giuseppe Vinciguerra ;

1] Presidente, costatata la sussistenza del numero legale, dichiara aperta la riunione e invita

convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato, cosicché
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di Giunta n. 52 del 29.12.2025 con annessi i prescritt pareri, redatta dal
Responsabile del 3° Settore Liliana Maria Rita Rizzo, su direttiva del Sindaco,che si allega al presente

atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

. VISTI:

-

La legge 142/90 e successive modifiche ed integrazioni cosi come recepita‘dalla Legge Regionale 48/91

e successive modifiche ed mtegrazioni;
I TU. EE.LL., approvato con D. Lgs. 267 del 18/08/2000

La Legge Regionale n. 30 del 23/12/2000, che detta le nuove norme sull’Ordinamento degli Ent
Locali;

I’OR.EE.LL;
RITENUTO che la proposta sia meritevole di accoglimento;
ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto;

Con voti unanimi, espressi con votazione palese .
DELIBERA

o D1 approvare la proposta di Giunta n. 52 del 29.12.2025 con la narrativa, motivazione e
dispositivo di cui alla stessa, che si allega al presente atto per costituirne parte integrante e

sostanziale.

« Su proposta del Presidente, con separata votazione unanime e palese il presente atto, viene

dichiarato immedidtamente eseguibile, ai sensi dell’art. 12, 2° comma, della L.R. 44/91.
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ARAGONA

3° SETTORE

RISORSE UMANE PROMOZIONE
TURISTICA E CULTURA SOCIALE
FORMAZIONE E POLITICHE GIOVANILI
SERVIZI SCOLASTICI

TRASPARENZA

#

Comune di Aragona
(Provincia di Agrigento)

Proposta di Deliberazione di Giunta

N. 52 del 29.12.2025 n
Reg. Gen. Prop. n./| §”:§f del 9 [};i’é {gfc,:m ™

{ \\'Qt:’ d:}efnfonn/j?dmzzo politico

Qggetto: Prosecuzione dal 01.01.2026 al
30.06.2026 delie attivita
socialmente utili per n. 31 unita
di lavoratori impegnati in attivita
socialmente utili L.R. n. 2/2001

Redatta su direttiva del Sindaco
Gluseppe Pendolino

/ i.z//

A

il Responsabile del Settore
Rizzo Liliana Maria Rita

/ 5 o
o 4 lodre fa

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

“Il sottoscritto Responsabile del Settore 3° sottopone
allapprovazione della Giunta Comunale, la seguente
proposta, la cui istruttoria-¢ stata effettuata nel rispetto
degli attt. 6 e 6-bis della Legge n.241/90, ed attesta che lo
stesso non si trova in ipotesi di conflitto di interessi,
nemmeno potenziale”

Premesso:

che con nota prot. n. 32623 del 29.12.2025 il Responsabile
del 3° Settote ha comunicato la propria astensione al
procedimento de quo;

che con nota prot. n. 32701 del 29.12.2025
il Sindaco, ha autorizzato il responsabile del Settore 3° a
mantenere la competenza allistruttoria trattandosi di
disposizione di carattere generale;

che con deliberazione di G.C. n. 163 del 23.12.2024 si ¢
provveduto ad autorizzare la prosecuzione delle attivita
socialmente utili di n. 30 lavoratori di cui alla Lr. n.2/2001
fino al 31.12.2025;

che con deliberazione di G.C. n.147 del 23.12.2025 si ¢
preso atto dell’assegnazione da parte del Dipartimento
Regle del Lavoro di n. 1 lavoratore ASU Sig. Alfano
Calogero;

che per quanto sopra citato vengono attualmente utilizzati
in attivita socialmente utili n. 31 unita di lavoratori in
costanza di utilizzazione LR. n. 2/2001, come da elenco
nominativo allegato alla presente;



30-12-2025

ARAGONA -
Copi a Docunent o

Protocollo Interno N 32835/ 2025 del

Al legato 3 -

COVUNE DI

Visto Part. 10 della L.R. 1/2024 che prevede la prosecuzione delle attivita dei lavotatori
socialmente utili fino al 30.06.2026;

Considerato che & volonta del’ Amministrazione Comunale consentire la prosecuzione delle
attivita socialmente utili in relazione al fabbisogno organizzativo ed alle comprovate esigenze
istituzionali di questo Ente, nei limiti degli stanziamenti di bilancio e delle risorse regionali;

Di dare atto:

» che la prosecuzione delle attivita in parola ha, comunque, effetto entro i limiti delle
autorizzazioni di spesa previste nei provvedimend legislativi da cui trae origine la

prosecuzione e iscritte nel bilancio della Regione;
» che alla spesa pet oneri RCT e INAIL si fara fronte con i fondi propri del bilancio

comunale;
% Tutilizzazione di tali lavoratori non determina Pinstaurazione di un rapporto di lavoro

e non comporta la cancellazione dalle liste di collocamento o dalle liste di mobilita;

Vista la legge 142 /90 e successive modifiche ed integtazioni cosi come recepita dalla Legge
Regle 44 /91 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il T.U.EE.LL. approvato con il D. Lgs. 267/2000;
Visto TO.R.EE.LL.;
Visto il Codice Etico e di Comportamento;

Visto il PIAQO;

+Vista la D.S. n.09 del 01.03.2023 R.U.D. n. 209 del 01.03.2023 con la quale sono stati
- conferiti gli incarichi di Responsabili e Vice Responsabili di posizione organizzativa, cosi
come modificato dalla D.S. n. 36 del 06.12.2023 R.U.D. 1048 del 06.12.2023;

»

Attesa quindi la necessita, sulla scorta di quanto sopra ripottato, che la Giunta comunale
delibert;

PROPONE

Di approvare la prosecuzione delle attivita socialmente utili per il periodo che va dal
01.01.2026 al 30.06.2026 dando atto che i lavoratori utilizzati ai sensi della L.R. n. 2/2001,
alPatto dell’adozione della presente deliberazione, tisultano essere n. 31, come da elenco
nominativo che, allegato alla presente, forma parte integrante € sostanziale;

Di dare atto, altresi, che l'utilizzazione dei lavoratori non determina Pinstaurazione di un
rapporto di lavoro e non compotta la cancellazione o sospensione dalle liste di collocamento

o dalle liste di mobilita;

Di riservarsi la facolta di modificare il presente atto in presenza di eventuali ulterior
direttive in materia che saranno impartite dalla Regione Sicilia;




ARAGONA -

COVUNE DI

N

noN:

"

Prot-ocotto«tnter
Al l egato 3 -

30-12- 2025

S9Z2009/ ZUZ0 del

Copi a Docunent o

Di assumere a carico del bilancio dell’Ente, per tale periodo, i connessi oneri assicurativi,
come per legge, demandando al settore competente P'adozione dei necessari atti
consequenziali;

Di trasmettere éopia del presente provvedimento al Dipartimento Regle del Lavoro,
del’'Impiego, dell'Orentamento dei Servizi e delle Attivita Formative — Viale Praga n. 29 —
90146 Palermo, al Centro per PImpiego di Agngento allIspettorato Provinciale del Lavoro
di Agrigento, alPINAIL di Agrigento;

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della L. 44/91.

1 Responsabile del 3° Settore
1720 Llhana Mana Rita

ifwj A, (AL ‘V“ g&w
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inistrativa Parere di regolarita contabile

a 1.142/90 e | Sulla proposta di deliberazione di cui sopra si
i sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis,
arere FAVOREVOLE.
i

I

Il Responsabile del 2° settore
ngi
]

Parere di reg olarita tecnico amm

Si esprime (ai sensi dellart.53 dell

s.m.i. cosi come recepito dalla I.r. 48/91 e s.m.i.) esprime a

parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita comma 1, D.lgs. 267{;00\(\);;
/

tecnico amministrativa  sulla proposta di
deliberazione di cui sopra.

Il Responsabile del 3° Settore
Rizzo iliana Maria Rita

oA ki o b
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Letto, approvato e sottoscritto.

SINDACQY 7,
/gé/aﬁo “’;%o
,«‘/ & 4

L'ASSESSORE ANZIANO
Frances %/irone

§

GNM&

f

IL SEG éf é

Dott. G

i

T ”3"’

RALE

¥

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ ufficio,

CERTIFICA

che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 44/91 e dell’art.12 della L.R. n.5/2011 & stata

pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal

- )
4,

IL MESSO COMUNALE

{Reg. Pub. N.

IL SEGRETARIO GENERALE

I sottoscritto Segretario Generale, visto l'art. 12 della L.R. 03/12/1991 N. 44,

ATTESTA
Che la presente deliberazione:
;ﬁg}ﬁ E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva.
O E es%cutiva essendo decorsi 10 giorni dalla relativa pubblicazione.

s

?éﬂiﬁgg,f D25
;

NERALE

Copia conforme all’originale, in carta libera, a uso amministrativo.

Aragona,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AFFARI GENERALI
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COMUNE DI ARAGONA
(PROVINCIA DI AGRIGENTO)

AVVISO

Gli allegati richiamati nel presente
atto si trovano depositati presso
I’Ufficio Risorse Umane, in libera
visione, dal Iunedi' al venerdi, nelle

ore d’ufficio, previo appuntamento.



