ARAGONA

5° SETTORE
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Oggetto : Conferimento mcanchi di

Posizione Organizzativa/
Responsabili di Settore

Nomina

IL SINDACO

Premesso :

che in data 21.05.2018 ¢ stato siglato i1 CCNL funzioni
locali per i personale non dirgente 2016 — 2018, che
disciplina, tra gl altn, 1 crited e le modalita per i
conferimento e la revoca degli incarichi di posizione

organizzativa;

Visto, in partcolare, l'art.13 de]l CCNL 21.05.2018 che
stabilisce che gli enti isttuiscono posizioni di lavoro che
nchiedono lo svolgimento di funzioni di direzione di unita
organizzative di particolare complessita, caratterizzate da
elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa,

Richiamato, inoltre, lart.17,commal, del C.C.N.L.
21.05.2018, che replicando la precedente disposizione del
CCNL 31.03.1999 conferma che ‘Negl ent: privi di personale
con qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicalk, secondo
Vordinamento orgamigzative dellente, somo titolari delle posiszont
orgamizzative disciplinate dall'art. 137

Dato atto che con deliberazione di G.C. n. 100 del
18.11.2019 si ¢ provveduto ad approvare i nuovo
Regolamento per i confedmento, la revoca e la
graduazione delle Posizioni Organizzative;

Vista e rchiamata la propra precedente D.S. n.01 del
08.01.2020 R.D. a. 17 del 08.01.2020, con la quale s1 &
provveduto ad approvare la nuova struttura organizzativa
del’Ente articolandola in 0. 8 settor (Macrostrutture),

sezioni ed ufficy

"Dato atto che gl incanchi di P.O. precedentemente
conferdt sono scadut;




Ritenuto, pertanto, necessario procedere al conferimento degli incarichi di P.O. che in questo Eate si
intendono coincident! con i responsabili dei predetd auovi settox;

Visto e richiamato I'avviso prot. n. 41/SIN del 09.01.2020 con i quale si invitava il personale
dell’Eate di categoma D a trasmettere istanza di manifestazione di interesse al confermento

dell'incarico di responsabile di settore entro la data del 17.01.2020;

Preso e dato atto che entro la dama prestabilita sono pervenute n.4 istanze di manifestazione di
interesse da parte del personale appartenente alla categona D;

Richiamato il successivo avviso prot-a-132/SIN del 20.01.2020, con.il quale si & mvitato il personale .
di categoria C a presentare apposita manifestazione di interesse ai fini dell’eventuale conferimento di
incanchi di posizioni organizzativa non attribuibili al personale di categora D;

Preso e dato atto che entro la data prestabilita sono pervenute n. 8 istanze di manifestazione di

interesse per il conferdmento degli incarichi de quibus;

Atteso che lo scmvente deve esercitare la prerogativa assegnmata al Sindaco, della nomina dei
Responsabili di Settore del Comune di Aragona in ragione della nuova struttura organizzativa

dell’Ente,

Visto i comma 3 bis dellarticolo 51 della legge 8 giugno 1990, n.142, come introdotta
nel’Ordinamento Siciliano con Lr. 11.12.1991, 0.48, modificata a seguito del recepimento della legge
15.05.1997, 0.127, effettuato con l'art2 della Lr. 7 settembre 1998, 0.23, i sensi del quale: “ Nez
Comunt privi di personale &% qualifica dirigensgale, le funzioni &5 cui al comma 3, Jatta salva lapplicazzone del comma
68, lettera o), dell'articolo 17 della legge 15 maggio 1997, n.127, possono essere attribuite, a segutto 4 provvedimento

motivaty del Sindaco, ai responsabli degli wffici o dei serviz,

Dato atto, altresi, che I'art.50, comma 10, del D. Lgs. n.267/2000 stabilisce che il Sindaco nomina |
Responsabili degli Ufficd e dei Servizi, attmbuisce e definisce gl incarichi dirgenziali e quelli di
collaborazicne esterma secondo le modalita e 1 criten stabilid dagli artt. 109 e 110 dello stesso decreto,
nonché dai dspettivi statutl e regolamenti comunali;

che 2 norma dell’art.109, comma 2, del D. Lgs. 0.267/2000 “Nez comuni privi d& personale di gualifica
dirgensiale le funsioni di cut all'art. 107, commi 2 ¢ 3, Jatia salva lapplicasione dellart. 97, comma 4, lettera d),
possono essere attribuite, a seguito di prowedimento motivato del Sindaco ai Responsabili deghi ufficd o det servii

indgpendentemente dalla loro qualifica ﬂn?qu?z,a/e, anche in deroga a ogni diversa disposiztone”;

Visto I'art.13, comma 1, della Lr. 26 agosto 1992, n.7, che assegna al Sindaco la nomina de:
responsabili deght uffici e det servizi, nonché Iattdbuzione e definizione degli incarichi dirgenziali,
secondo le modalita ed ¢ criters dellarticoly 51 della legge 8 giugno 1990, n.142 ¢ successive modifiche, come recgpito
dall articolo 1, comma 1, lettera b), della legge regionale 17 dicermbre 1997,

.Counsiderato che il gid citato comma 3 bis dell’articolo 51 della legge 8 glugno 1990, 0.142 prevede la
facolta del Sindaco di attdbuire espressamente ai Responsabili degli uffici o dei servizi, nominalmente
mdividuag, le funzioni enumerate in elenco non tassativo dall’articolo 51, commi 2 e 3, della

medesima legge;

Visto il punto () della circolare 29 gennaio 1999, n. 2, dell’Assessorato agli End Locali , atolata

“Legge regionale 7 settembre 1998, .23 — Atruazione nella Regione Siciliana di norme della Legge 15
degli L/fAci e dei Servizy,

maggio 1997, n.127, che dispone 1o merito alla nomina dei Responsabili



Visti gli artr. 13 e seguena del C.C.N.L. 21 Maggio 2018 e in particolare I'art.17 dello stesso C.C.N.L.;

Visti e richiamati gli artt. 34 ¢ 5 del vigente Regolamento per i confenmento, la revoca e Ia

graduazione delle posizioni organizzative;

Dato atto che :
- Ente wersa.in condizioni di dissesto finamziade, dichiarato con deliberazioge di C.C. 1. 31 del

18.05.2018;
in conseguenza della formale dichiarazione di dissesto finanziaro, si & provveduto alla

rdeterminazione della dotazione organica al sensi e per gl effett di cud all’art.259 del
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dalla situazione di dissesto finanziado discende Passoggettamento delle eventuali
-detezmunazions dellEate in matenia di dotazione organica e reclutamento di personale agli
appositi controlli di competenza della Commissione per la Stabilira Finanziara degli End

Locali (COSFEL);
Pattuale eccezionale situazione contingente dell’Ente rende necessario avvalersi della facolta &1

cut all’art.17 del C.C.N.L. Funzioni Locali del 21 Maggio 2018, al fine di garantire la continuita
e la regolanita dei servizi istituzionali de quibus, nelle more di poter ddefinire le procedure di
acquisizione di apposito personale nei termini nchiesti dalla COSFEL,

Vist ed esaminati i curticula allegati alle succitate manifestazioni di interesse e tequto conto delle
capadati ed esperienze professionali in possesso dei soggetti interessat;

Ritenuto, per quanto sopra espresso, di dover nominare, Responsabili di Settore i dipendentd
espressamente di seguito elencati, a1 quali competono le responsabilita gestionali e la correlativa
competenza ad adottare i conseguenti atti avent rlevanza, in relazione alle strutture ed uffci sotto
precisati a fianco di ciascuno di essi, attribuendo loro tutte le funzioni di cui all’articolo 51, commi 2 e
3 della legge 142/1990, e di tutte le competenze gestionali discendenti da norme di legge e/o

contrattuali di dferdmento;

Visto il PTPCT 2019 -2021 ed in partdcolare ['art.22, comma &;

Visto i vigeate regolamento degli uffici e dei servizi:

Vista Ia legge 142/90 e s.m.i. cosi come recepita dalla Legge Regle 48/91 e successive modifiche ed

Integrazioni;
Vistala LR. 7/92;

Visto il TU.EE.LL. approvato con il D. Lgs. 0. 267/2000;
Vistala legge regionale . 30 del 23.12.2000 e s.m.i;

Visto 'OR.EELL,;
DETERMINA

Di nominare con decorrenza dal 27 Gennaio 2020 e fino zlla data del 31 Dicembre 2020 responsabili

di settore i soggett di seguito indican:

sabile del 1° Settore - Affard Generali Legali e Contenzioso
e
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- Geom. Alongi Calogero Responsabile del 2° Settore — Ragionera e Finanza - Entrate;

- Sig.ra Rizzo Liliana Maria Rita Responsabile del 3° Settore — Rappord Sociali, Servizi alla
Persona — Risorse Umane e Cultura Sociale;

- Arch. Curallo Filippo Responsabile del 4° Settore — Lavor Pubblici e Servizi Specialy;

Geom. Papia Giovanni Responsabile del 5° Sertore — Urbanistica ed Edilizia — SUAP —

Commercio e Ardgianato — Sviluppo Economico;

- Ing. Chiarelli Salvatore Responsabile del 6° settore — Protezione Civile — Igiene Pubblica

Tecnologia e Manutenzione

Comm. Latino Carmelo Responsabile 7° Settore — Polizia Municipale — Servizi Demograficy;

Arch. Monachino Rosario Responsabile 8° setrore - Patrdmonio ed Edilizia Residenziale

Pubblica P.A. digitale e Privacy — Promozione turistica — Formazione e politiche giovanili —

Sicurezza sul lavoro;

Di dare atto che ai predett responsabili spettano tutte le funzioni di cui all’art. 51 della L. 142/90 e
s.m.i., cosi come modificato dalla Lz.-48/90 e s.m.i., nonché-quarto: previs{o dall’ardcolo 107 del D.
Lgv. 267/2000, sostanzialmente consistent, nell’ambito degli indirizzi di governo, nella piena
autonomia gestionale e operativa del Settore cui sono preposti, con conseguente facolta di adozione
degli atti e provvedimend amministrativi, compresi tutti gl attl che impegnano 'amministrazione
verso Pesterno, e di gestone organizzativa e del rapporti di lavoro con la capacita e 1 poted del privato
datore di lavoro, ovvero nelP’assolvimento di tutti i compiti del servizio, non ricompresi espressamente
dalla legge o dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di
governo dell'ente, tra cui quelli di attuazione degli obiettivi e dei programmi,defini con gli atti di
indirizzo adottati dai medesimi organi, con connessa responsabilita dellattivitd’ amministratgva, della
gestione e dei relativi nsultat;

Di assegnare ai responsabili di Settore nominati un perodo di 30 giorni dalPattribuzione del
personale per definire 'organigramma interno dei settorl assegnati e per effettuare le consegne dei
Vprocedimenti e degli affan in itinere del settore;

Di dare atto che con successivo provvedimento si provvedera a formalizzare le correlate disposiziont
in ordine all’eventuale sostituzione per 1 casi di assenza e /o impedimento dei responsabili di settore
nominati con il presente atto ed ad attribuire loro, la retibuzione di posizione, cosi come previsto dal
vigente CCNL e dal vigeﬁte regolamento per il conferimento, la revoca e la graduazione delle
posizioni organizzative, approvato con deliberazione di G.C. n.100 del 18.11.2019;
N

Di dare atto che Pefficacia degli incarichi conferiti con il presente provvedimento & subordinata
all’acquisizione della dichiarazione da rendersi da parte di ciascun soggetto interessato in ordine
all'insussistenza a propdo catico di cause di inconferbilitd e/o incompatibilita, ai sensi dell’art.20 del

D.Lgs. n. 39/2013 ¢ s.m.i;
Di notificare il presente prov’vedimento agli interessati e all'ufficio personale;

Di inviare copia del presente provvedimento all'ufficio Contabiliti e Paghe, alle RSU ed alle
¢ rappresentanze sindacali;

Di disporre la pubblicazione del presente atto all’albo pretorio per giorni 15, ai soli fini di conoscenza
e trasparenza;

Di disporre la pubblicazione dellestratto del presente provvedimento sul sito istituzionale del
Comune.

T SI1ND§AC{T

itr 3

i1

gt TN
~iuseppe Pendolino
i ' | o 'v'} H

n
]

W Vo b
-



Parere di regolarita tecnico amministrativa

Stesprime (al sensi dell’art.53 della | 142/90 & 5.m.i. cosi come recepito

dalla L.r. 48/91 e s.m.i. e dell’art.6 comma 5 del Regolamento comunale
sul centrolli intemi) parers FAVOREVOLE in ordine alla regolarita

tecnico amministrativa sulla determinazione sindacale di cui

- esclusivamente per quanto attiene ai profili di procedura

0 Vies Respor;s':abilq,ﬂ’ei 3° Settore

(Lilianaﬁarfa/fi}afﬁie
e

sopra,

43,

Visto di regolarita contabile

Sulla determinazione sindacale di cui sopra si esprime, ai sensi deg!i artt.
comma I,

¢ 147 bis, comma |, D. Lgs. 267/2000, parers

FAVOREVOLE di regolanta contabile con attestazicne della copertura
finanziana.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Comune dal

Si assicura che la determinazicne dirigenziale su estesa é stata affissa all'albo Pretorio di questo
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[l Messa Comunale

Aragona i,

oF Bydeiis -
‘S
plgp TR

e

,,,NWBW
M.ﬁ&-—-—:’m
Ptf&fv

¥

noecensa & F™
~nmzaonARGONe W
4 (3D

N ﬂw.-. i
i W

ol 0

-
MO TCrre



