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ARAGONA

5° SETTORE

SUAP - ATTIVITA PRODUTTIVE

EDILIZIA PRODUTTIVA - SERVIZIO FARMACEUTICO
INTERVENTI SOCIALI - SERVIZI ALLA PERSONA

Determinazione Dirigenziale
n. 95 del 09.10.2025

RUD.n. §U ¢  del c)‘)“/«[o >l

Oggetto:  selezione  pubblica  per
conferimento di incarico professionale di
assistente sociale con contratto a
termine; scorrimento graduatoria e
conferimento incarico. -

i Respor’éa

GIODVANNI P.

COMUNE DI ARAGONA
(Provincia di Agrigento)

A

IL RESPONSABILE DEL 5° SETTORE

giusta determinazione sindacale n. 9 del 01.03.2023, R.U.D. n.
209, di conferimento degli incarichi di Posizione Organizzativa e

_delle funzioni gestionali, ritenuta la propria competenza ad

adottare il presente provvedimento, attesta di non trovarsi in
nessuna ipotesi di conflitto di interessi, nemmeno potenziale, né
in situazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi del
D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento interno.

Vista la propria determinazione dirigenziale n. 94 del 08.10.2025,
RUD n. 901 del 08.10.2025, ad oggetto: selezione pubblica per
conferimento di incarico  professionale di assistente sociale con
contratto a termine;. approvazione verbali dei lavori della
Commissione esaminatrice; conferimento incarico;

Richiamati integralmente i contenuti e i motivi in narrativa della
predetta determinazione, come parti integranti e sostanziali del
presente provvedimento;

Considerato che con la predetta D.D. n. 94 del 09.10.2025: sono
stati approvati i verbali della Commissione esaminatrice; si &
preso atto della graduatoria di merito allegata al verbale del
08.10.2025; si & conferito lincarico in argomento al primo
candidato in graduatoria ossia all’assistente sociale d.ssa
Scichilone Mariangela, nata ad -il ;

Dato atto:

che con nota pec prot. n. 24743 del 08.10.2025 & stato
comunicato alla d.ssa Scichilone I'esito della selezione e richiesto
di manifestare la propria disponibilita allo svolgimento
dell'incarico;

che con pec ricevuta in atti comunali al prot. n. 24755 del
09.10.2025, la predetta concorrente, prima in graduatoria, ha
dichiarato la sua “non disponibilita ad accettare I'incarico”;

che secondo i risultati della graduatoria di merito approvata con
D.D. n. 94 del 08.10.2025, con nota pec prot. n. 24782 del
09.10.2025 & stato chiesto alla seconda candidata in graduatoria,
d.ssa Fiore Meri, nata ad il , la disponibilita
a ricoprire l'incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6, del
D.Lgs. 165/2001;

che con nota pec ricevuta in atti comunali al prot. n. 24809 del
09.10.2025, la predetta seconda candidata in graduatoria ha
manifestato la propria disponibilita a ricoprire I'incarico;

Ritenuto dovere prendere atto dello scorrimento della
graduatoria in argomento conferendo l'incarico alla seconda
concorrente in graduatoria;
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Ribadito che I'incarico di collaborazione esterna per il profilo professionale di assistente sociale, ai sensi dell’art.7,
comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, dovra svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Responsabile del 5°
Settore, competente per materia, con la prestazione di circa 6/9 ore settimanali, in un arco temporale di circa 6/7
mesi decorrenti dalla data indicata nel disciplinare/convenzione d’incarico, con un compenso orario
omnicomprensivo, IVA compresa, di € 22,00, e una complessiva spesa massima di € 4.994,00; .

Considerato che il Comune di Aragona, con deliberazione di Consiglio comunale n. 31 del 18.05.2018, ha
dichiarato lo stato di dissesto finanziario; d

Dato atto: i

che con decreto ministeriale n. 138607 del 04.08.2022, acquisito al prot. n. 19634, & stata approvata l'ipotesi di
bilancio stabilmente riequilibrato 2017-2019;

che con delibera di Consiglio comunale n. 49 del 29.09.2022 & stato approvato il bilancio di previsione 2017-2019;

che, in conseguenza di tale bilancio di previsione, la gestione dell’Ente awviene secondo quanto. prescritto
dall’art. 163 del T.U.EE.LL., in materia di “gestione provvisoria”; :

Dato atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

Vista la legge 142/90 e ss.mm. e ii., cosi come recepita dalla legge regionale 44/91 e ss.mm. €iis;
Visto il T.U.EE.LL., approvato con il decreto legislativo n. 267/2000;

Visto I'0.R.EE.LL. della Regione siciliana;

Vista la legge regionale n. 7/2019;

Vista la legge regionale n. 30/2000;

Visto il decreto legislativo n.':33/2_0‘1.3; ,

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il PIAO del Comune di Aragona;

Visto il Codice Etico e di Comportamento del Comune di Aragona;

Ritenuto confermare la propria competenza ad adottare il presente provvedimento, in conseguenza del sopra
richiamato atto d’indirizzo sindacale;

per i motivi in narrativa evidenziati,
DETERMINA

1. Dare atto che le premesse e i motivi della narrativa fanno parte integrante e sostanziale della presente
determinazione; :

2. Prendere atto dello scorrimento della gradua'toria di merito inerente la selezione in oggetto, con la seconda
candidata in graduatoria;

3. Procedere al conferimento dell’incarico in argomento, alla seconda candidata in graduatoria: d.ssa Fiore
Meri, nata adr i| UMD residente in via Gy - & D @ c

4. ‘Dare atto che la decorrenza dell’incarico sara indicata nel disciplinare d’incarico che sara sottoscritto, da
redigersi in conformita all’allegato “B” all’avviso pubblico di cui alla D.D. n. 85/2025;

5. Dare atto che per il servizio in argomento & stato assunto I'impegno contabile n. 1277 del 03.09.2025, al cap.
n. 3500, esercizio finanziario 2025;

6. Provvedere, a cura del 3° Settore comunale, a comunicare il conferimento dell’incarico in argomento, sul
sistema di banche dati PerlaPA, Anagrafe delle Prestazioni, presso il Dipartimento della Funzione Pubblica;

7. Trasmettere la presente determinazione al Sindaco, all’Assessore al Personale, al Segretario Generale e ai
Responsabili dei settori 2° e 3°%;

8. Disporre il rispetto di ogni forma di pubblicita e trasparenza del presente atto, secondo le prescrizioni dettate
dal D.lgs. n. 33/2013, e ss.mm.ii., con modalita che assicurino la tutela della privacy, in ogni caso garantendo
la sua pubblicazione: all’albo pretorio on line per giorni 15 consecutivi, ai soli fini di conoscenza e trasparenza,
ed in modo permanente nella sezione del sito istituzionale dedicata agli estratti dei provvedimenti dirigenziali
e in Amministrazione Trasparente, sottosezione Incarichi di collaborazione o consulenza;

9. Dare atto che i dati identificativi personali inerenti |a selezione sono conservati, in ossequio a quanto stabilito
dalla normativa sulla privacy, nell’originale depositato in atti del 5° Settore;
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10. Dare atto che contro il presente provvedimento gli interessati, a qualunque titolo destinatari dei suoi effetti,
ai sensi dell’art. 3, comma 4, della legge regionale n. 7/2019, possono proporre, entro il termine di 60 giorni
decorrenti dalla data della sua notifica, ricorso giurisdizionale al T.A.R. o, efitro 120 giorni, ricorso

straordinario al Presidente della Regione Siciliana. }
|
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PARERE DI REGOLARITA TECNICA-AMMINISTRATIVA

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Si esprime, ai sensi dell’art. 147/bis del D.lgs. 267/2000, parere
FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa della
superiore determinazione.

s fl
Il Responsabile del 5° Settore
SUAP - Attivita Produttive - Edilizia|Produttiva< Servizio Farmaceutico
Interventi socigli - S

Sulla superiore determinazione dirigenziale si esprime, ai sensi
dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Igs. 267/2000, parere di regolarita
contabile FAVOREVOLE.

Il Responsapile del ° Settore |
Ragionerid e Finanz -eqmte

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si assicura che la determinazione dirigenziale su estesa & stata affissa all'albo pretorio, al n.

pubblicazioni di questo Comune, dal . ; al

del registro delle

Aragonal li,

Il Messo Comunale

Copia conforme all'originale,
in carta libera, ad uso amministrativo.

Aragona [i,

1l Responsabile del Settore
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