ARAGONA

COVUNE DI

ARAGONA

1° SETTORE

AFFARI GENERALI LEGALI E CONTENZIOSO
URP COMUNICAZIONE PUBBLICA PRIVACY E
SERVIZI DEMOGRAFICI

Comune di Aragona
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO

Determinazione Dirigenziale

N. 57 Del 30/04/2024

RU.D.n40. Del 35/3%/{,@&1’1

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Oggetto:Elezione dei membri del

Parlamento Europeo spettanti

all’ltalia dell’'8 e 9 Giugno 2024. . . . . .
Costituzione Ufficio Elettorale e Visto i Decreti del Presidente della Repubblica del

autorizzazione al personale 10/04/2024, pubblicati-sulla Gazzetta Ufficiale n. 85 del
dipendente a prestare lavoro {11/04/2024, rispettivamente, di convocazione per il giorno
straordinario. Mesi Maggio e |di sabato 8 e domenica 9 Giugno 2024 dei comizi per
Giugno 2024 Pelezione dei membri del Patlamento europeo spettanti
all’Ttalia;

02- 05- 2024

Viste 1e v1gent1 norme per la dlsclplma dell' elettorato attwo e
~per la tenuta e la revisione delle liste elettorali;

Viste le istruzioni emanate dal Ministero dell'Interno;

Copi a Docunent o

Viste le norme per la disciplina della propaganda elettorale;

Protocollo Interno N. 11172/ 2024 del

« Il Responsabife gé‘el Settore Viste le ulterioti istruzioni concernenti la complessa materia

o a N elettorale, emanate dalla Prefettura;

©

o Ritenuto che, al fine di assicurare la regolare e puntuale

<:E I Responsabile del procedimento esecuzione di tutti gli adempimenti relativi alle elezioni, si
Caramanno calogera rende necessario costituire 1'ufficio elettorale, autorizzando il

personale chiamato a farne parte ad eseguire lavoro
straordinario nei limiti previsti dalle vigenti disposizioni;

Visto l'art. 15 del D.L. 18 gennaio 1993, n. 8, convertito con
modificazioni, dalla legge 19 marzo 1993, n. 68, modificata
dalla legge 147/2013 art. 1 comma 400, che dispone che il
personale del Comune addetto all'ufficio elettorale, in
occasione di elezioni, pud essere autorizzato, in deroga alle
vigenti disposizioni, ad effettuare lavoro straordinario sino
ad un massimo individuale di 60 ore mensili e nel limite
medio di spesa di 40 ore mensili per persona assegnata, con
~finizio dal 55° giorno antecedente la data delle-consultazioni -
sino al 5° giorno successivo alla stessa data;
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Ritenuto, pertanto, di dover autorizzare 1l personale facente parte dell’ufficio elettorale ed a supporto
ad eseguire il lavoro straordinario nei limiti stabiliti nei mesi di Maggio e Giugno 2024 fino al 14 giugno
2024,

Dato atto che il Comune di Aragona ha dichiarato, con deliberazione di C.C. n. 31 del 18/5/2018,
divenuta esecutiva 1'11/6/2018, il dissesto finanziario dell'Ente; o ’

Preso atto della Dehberamone di C.C. n. 49 del 29/ 09 / 2022 ad oggetto Proposta ch dehbera21one d1
Conslgho Comunale n. 24 del 06/09/2022 al R.G.P. n. 43 del 07/09/2022 avente ad oggetto
“Approvazione bilancio di previsione finanziario 2017-2019 (art. 151 del d.lgs. n. 267/2000 e art. 10,
dlgs. n. 118/2011

Vista la D.S. n. 09 del 01/03/2023 RUD 209 del 01/03/2023 con la quale sono stati conferiti gli
incarichi di Posizione organizzativa, nominati i Responsabili dei settori, e sono state conferite le
funzioni gestionali, cosi come modificato dalla D.S. n. 36 del 06/12/2023 RUD 1048 del 06/12/2023;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’” e successive modificazioni;

Visto il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli ufficie dei servizi - Dotazione organica
e norme di accesso;

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita;

Visto il T.U. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “T.U. delle legg1 sullordinamento degli Enti locali”, e

successive modiﬁcazioni;

Visto l'art. 39 del C.C.N.L. stipulato il 14 settémbre 2000 come modificato ed integrato dall’art. 16 del
CCNL stipulato il 5 ottobre 2001;

Visto lart. 3, comma 83, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, che testualmente recita: Le pubbliche
AmIMInISIraiont NoK Possono erogare compensi per lavoro straordinario se non previa attivazione di sistemi di rilevagione
antomatica delle presenze.

Visto il vigente Codice Etico e di comportamento del comune di Aragona;
Visto 1 P.T.P.C.T. adottato dal Comune di Aragona;

Il sottoscritto attesta, ’assenza di conflitto di interessi ex art.6 bis della legge 241/1990, introdotto dall’art.1

comma 41 della Legge 190/2012 per il procedimento di che trattasi ;

DETERMINA

1. dicostituire per il mese di Maggio e Giugno 2024, al fine di assicurare gli adempimenti dell’Ufficio
Elettorale per le votazioni di cui in oggetto,

«L'UFFICIO ELETTORALE COMUNALE»

come da prospetto allegato, autotizzando i suoi compornenti ad eseguire lavoro straordinario;
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2. di autorizzare per il mese di Maggio e Giugno 2024 (fino al 14/6/2024) il personale dipendente a
ptestare lavoro straordinario elettorale per il numero di ore a fianco di ciascuno indicato
nell’allegato A, che forma parte integrante della presente determinazione;

3. diimpegnare la somma di € 23.800,00 al capitolo 31 oltre € 7456.54 di oneri accessori al capitolo
‘ 32 e per un totale complessivo di € 31.256,54. ”Spese anticipate per conto di altri Entr”
_delPesercizio finanziario 2024, dando atto che la spesa di cui sopra deriva da un obbligo o
© tassativamente regolato dalla legge, al fine d1 assicurare il regolare svolglmento delle operaz1on1 o
elettoral;

4. diaccertare la somma all’ UE.B. n. 2101011, cap. 550/10 “Rimborso spese per servizi in conto di
altri Entt”

5. di disporre la pubblicazione del presente atto all'albo pretorio on line da oggi per 15 giorni
consecutivi.

02- 05- 2024

L.a Responsabile del Servizio Elettorale
Caramanno Calogera
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PARERE DI REGOLARITA'
TECNICO AMMINISTRATIVA

PARERE DI REGOLARITA’ VISTO DI
. TECNICO AMMINISTRATIVA R .. REGOLARITA’ CONTABILE _

02- 05- 2024

Si esprime, cosi come prev1sto dalla V1gente Si appon‘é,w(ai sensi dell’art. 151, comma 4,
normativa, parere favorevole in ordine alla | del D.gs 267/2000 e s.m.i. cosi come
regolarita tecnico amministrativa della | vigente in base alla legge regionale n.48/91

superiore Determina Dirigénzigle e s.m.1.) il visto di regolarita contabile sulla
/7 A superiore Determina Dirigenziale la cui
1l Responsahily' el ¥ Bettore spesa trova copertura finanziaria
Iy 3

Capitoli 31 e 32 del bilancio per ’esercizio
finanziario 2024.

e 515 & 576 DiL 294
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si assicura che la determinazione dirigenziale su estesa € stata affissa all'albo Pretorio di questo
Comune dal al

b

Il Messo Comunale

Aragona li,




