
 

 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

ARAGONA 

6° SETTORE –IGIENE PUBBLICA, 
TECNOLOGIA,SVILUPPO 
ECONOMICO, LAVORI PUBBLICI 
E SICUREZZA SUL LAVORO.  

 COMUNE DI ARAGONA 
(PROVINCIA DI AGRIGENTO) 

 
Determinazione Dirigenziale 
N. 91 del 27/07/2023   
R.U.D .  640  del 27/07/2023  

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 
RILEVATA la necessità  di dover procedere all’affidamento del 
servizio relativo alla sorveglianza sanitaria dei dipendenti del 
Comune di Aragona e nomina del medico competente previsto 
dal d.lgs 81/2008 per  anni uno; 
 
VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81, recante 
“Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro" e, in particolare, l’art. 18, comma 1, lett. a), secondo cui 
<<1. Il datore di lavoro, che esercita le attività di cui all'articolo 
3, e i dirigenti, che organizzano e dirigono le stesse attività 
secondo le attribuzioni e competenze ad essi conferite, devono: 
a) nominare il medico competente per l'effettuazione della 
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal presente decreto 
legislativo; 
...>>; 
VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e s.m.i., 
recante il “Codice dei contratti pubblici” e, in particolare, l’art. 
36, comma 2, lett. a), secondo cui <<... le stazioni appaltanti 
procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di 
importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le 
seguenti modalità: 
a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante 
affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o 
più operatori economici o per i lavori in amministrazione 
diretta;>>; 
 
VISTA la delibera ANAC n. 412/2019 con la quale il Consiglio 
dell’Autorità, in sede di parere di precontenzioso, ha ritenuto 
che l’incarico in oggetto è qualificabile come appalto di servizi 
ai sensi del d. lgs. n. 50/2016 e s.m.i. (Codice dei contratti 
pubblici) e che il regime cui assoggettare il relativo 
affidamento, laddove inferiore alle soglie di rilevanza 
comunitaria, è quello di cui all’art. 36 dello stesso Codice; 
 
Visto l’art.1, comma 450 della L.296/2006, come modificato 
dall’art.1,co.130 della L. 30/12/2018,n.145 il quale dispone che 
i Comuni sono tenuti a servirsi del mercato elettronico o dei 
sistemi telematici di negoziazione resi disponibili dalle centrali 
regionali di riferimento per gli acquisti di beni e servizi di 
importo pari o superiore a € 5.000,00 e al di sotto della soglia di 
rilievo comunitario ,per lo svolgimento delle relative procedure; 

Oggetto: servizio relativo alla 
sorveglianza sanitaria dei 
dipendenti del Comune di Aragona 
e nomina del medico competente 
previsto dal d.lgs 81/2008 per il 
periodo di anni uno.  
Affidamento servizio  
CIG: Z663AF9234 

 
 
 

 

 
 
 

Il Responsabile del Settore 
F.to  ( Arch. Rosario Monachino) 
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Visto l’art. 26 della Legge 23.12.1999 n. 488, che ha affidato al Ministero del Tesoro, del Bilancio e della 
Programmazione Economica, il compito di stipulare, nel rispetto della vigente normativa in materia di scelta del 
contraente, convenzione con la quale i fornitori prescelti, si impegnano ad accettare ordinativi di fornitura da parte 
dell'Amministrazione dello  Stato Centrale e periferiche  
Richiamata la determinazione dirigenziale n. 41 del 02/05/2023, Rud n. 386 del 02/05/2023 ad oggetto “servizio 
relativo alla sorveglianza sanitaria dei dipendenti del Comune di Aragona e nomina del medico competente 
previsto dal d.lgs 81/2008 per il periodo di anni uno. Determina a contrarre. CIG: Z663AF9234; 
Dato atto che con la superiore determina  veniva stabilito: 
-di procedere alla scelta del contraente mediante l'affidamento diretto, ai sensi dell’art.36 comma 2 lett a del 
D.Lgs. n.  50/2016 e ai sensi dell’art.1 comma 2, lett.a) del D.L n.76 /2020  nel testo coordinato con la legge di 
conversione 11 settembre 2020,n. 120; 
-di Indire  la procedura di acquisto del servizio sul Mepa  mediante trattativa diretta (td) indirizzata ad un unico 
operatore  all’interno della categoria merceologica di riferimento; 
-veniva assunto l’impegno di spesa n.545  del 02/05/2023  per la somma complessiva stimata di € 7.000,00 ( 
settemila/00) , da imputare al capitolo 4720/10 UEB 010601103 dell’esercizio finanziario in corso ; 
 
Considerato  
Che  in data 03/05/2023 veniva inviata una proposta di negoziazione nell’ambito di una procedura di affidamento 
mediante trattativa diretta ( n. 3549982) alla “Full MEDISERVICE srl “ P.iva 02516740848 , presente sul MEPA; 
    
Che veniva acquisita l’offerta dell’operatore destinatario della proposta di negoziazione in data 04/05/2023  di un 
importo di €  5.460,00 ;   
 
Viste le risultanze  dei requisiti  per la suddetta ditta, ai sensi dell’art.80 del D.Lgs 50/2016; 

1) Certificato del Casellario giudiziale  rilasciato dal Tribunale di Agrigento ; 
2) Certificato dei carichi pendenti , rilasciato  dalla procura della Repubblica di Agrigento ; 
3) Certificato misure di prevenzione , rilasciato dal Tribunale di Palermo; 
4) Certificato dell’Anagrafe tributaria; 

 
Vista la dichiarazione, agli atti dell’ufficio,  resa ai sensi del DPR 28/12/2000 n.445  con la quale il rappresentante 
della sopramenzionata ditta comunicava di non avere posizioni INPS ed INAIL in quanto non ha in forza personale 
dipendente; 
 
Accertato il rispetto della normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari; 
Visti : 
 
Ritenuto di dover affidare il servizio de quo alla sopramenzionata ditta per l’importo di € 5.460,00 oltre iva di 
legge; 
 
VISTI : 
l’art. 36 comma 2 lett. a) del D.lgs. 18 aprile 2016, n.50 aggiornato al decreto legge 77/2021 (legge semplificazioni 
2021); 
la D.S. n° 08 del 01/03/2023 R.U.D. n. 204 del 01/03/2023 ad oggetto: Struttura organizzativa del Comune di 
Aragona. Modifica; 
la D.S. n° 09 del 01/03/2023 R.U.D. 209 del 01/03/2023 ad oggetto: Conferimento incarichi di Posizione 
Organizzativa/Nomina Responsabili di Settore e Vice Responsabili di settore;  
la D.S. n° 10 del  07/03/2023 R.U.D. 218 del 07/03/2023  ad oggetto: Assegnazione risorse umane 
la D.S. n° 11 del 08/03/2023  R.U.D. n° 223 del 08/03/2023 ad oggetto: “Assegnazione risorse umane. Errata 
corrige”; 
la D.S. n° 18 del 26.07.2019 R.U.D. 26.07.2019 ad oggetto: Nomina datore di lavoro della sicurezza ed attribuzione 
competenze ai sensi del D.Lgs. 81/2008; 
la D.S. n° 12 del 05/05/2020 R.U.D. n° 327 del 05/05/2020 ad oggetto: Costituzione Ufficio gestione emergenza 
COVID-19 Misure per la prevenzione e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19; 
il D.Lgs. 14/03/2013 n.33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
il D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito, con modificazioni, dalla L. 135/2012; 
Il vigente statuto comunale; 
Il T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i; 
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Il Decreto Legge 10 ottobre 2012, n.174 convertito con modificazioni della legge 7 dicembre 2012, n.213; 
L’O.R.EE.LL.; 
il vigente regolamento di contabilità; 
il PTPCT (Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza)  
Il Codice Etico e di Comportamento del Comune di Aragona ;  
Il vigente Statuto Comunale; 
Il T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i; 
L’O.R.EE.LL.; 
 
Attestato  ai sensi e per gli effetti dell’art.6 L.R. 7/2019 e dell’art.6 comma 2 del D.P.R. 62/2013 che non sussiste 
alcuna fattispecie integrante conflitto d’interessi, anche potenziale, con interessi personali, del coniuge, di 
conviventi, di parenti e affini entro il quarto grado, né dei soggetti – organizzazioni indicati al citato art.6 L.R. 
7/2019;  
 
Ritenuta la propria competenza ad adottare il presente provvedimento;  
 
Per tutto quanto in narrativa evidenziato 
 

DETERMINA 

 Di  affidare  alla   “Full MEDISERVICE srl “ P.iva 02516740848 con sede in Favara, Vicolo Matina snc  Cap. 
92026. Società accreditata sul MEPA ,   il   servizio relativo alla sorveglianza sanitaria dei dipendenti del 
Comune di Aragona e alla nomina del  medico competente per come previsto dal d.lgs 81/2008 per 
l’importo complessivo di €  5.460,00 ( cinquemilaquattrocentosessanta/00) oltre iva di legge,  per la 
durata di anni uno  a decorrere dalla data di stipula del contratto; 
 

 di dare atto che  per la somma complessiva di € 6.661,20 di cui € 5460, 00 imponibile ed € 1.201,20 di iva 
al 22%  è stato assunto impegno di spesa  n.545  del 02/05/2023 con  imputazione  al capitolo 4720/10 
UEB 010601103 dell’esercizio finanziario in corso; 
 

 Di disporre  la pubblicazione del presente provvedimento per giorni 15 all’Albo Pretorio dell’Ente    sul sito 
internet del Comune (www.comune.aragona.ag.it) e sul sito Amministrazione trasparente. 

 

 

 

Il Responsabile del  6° Settore 
 F.TO ( Arch. Rosario Monachino) 
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http://www.comune.aragona.ag.it/


 

 

Parere di regolarità tecnico amministrativa Visto di regolarità contabile 
 

Si esprime (ai sensi dell’art.53 della l.142/90 e 
s.m.i. così come recepito dalla l.r. 48/91 e s.m.i.) 
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità 
tecnico amministrativa sulla determinazione 
dirigenziale di cui sopra. 
 
                     Il Responsabile del  4° Settore  
                           F.TO( Arch. Rosario Monachino) 

 

 

Si appone, (ai sensi dell’art. 53 della legge 142/90 e 
s.m.i. cosi come recepito dalla legge regionale n° 48/91 
e s.m.i.) il visto di regolarità contabile sulla superiore 
determinazione, la cui spesa trova copertura finanziaria  
Al cap. 4720/10 UEB 010601103  esercizio finanziario in 
corso. 

Imp. n.  545   del 02/05/2023  
Il Responsabile del 2° settore 

(Ragioneria e Finanza) 
F.to (Geom. Calogero Alongi) 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Si assicura che la determinazione dirigenziale su estesa è stata affissa all'albo Pretorio di questo Comune 

dal ______________ al ______________ 

 

 

Il Messo Comunale 

__________________________ 

 

Aragona lì, ___________  
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