ARAGONA

3° SETTORE

RISORSE UMANE PROMOZIONE
TURISTICA E CULTURA SOCIALE
FORMAZIONE E POLITICHE GIOVANILI
SERVIZI SCOLASTICI TRASPARENZA

COMUNE DI ARAGONA

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

Determinazione Dirigenziale

N. 10 del 02.02.2023

R.U.D. N. 101 del 02.02.2023

Oggetto: Impegno di spesa per polizza
assicurativa R.C.T. per i
lavoratori AS.U. utilizzati
dall’Ente.

ClG: Z0D39C6294

Il Responsabile del Settore
f.to Liliana Maria Rita Rizzo

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

“La sottoscritta Rizzo" Liliana Maria Rita Responsabile
del Settore dichiara’ed attesta di non trovarsi in ipotesi
di conflitto di interesse, nemmeno potenziale”

Premesso che:

con deliberazione di G.C. n. 142 del 31.12.2021 si &
provveduto ad autorizzare la prosecuzione delle attivita
socialmente utili di n. 18 lavoratori di cui alla circolare
assessoriale n. 331/99 fino al 31.12.2023;

che con deliberazione di G.C. n. 140 del 31.12.2021 si e
provveduto ad autorizzare la prosecuzione delle attivita
socialmente utili di n. 35 lavoratori di cui alla I.r. n.2/2001
fino al 31.12.2023;

che con deliberazione di G.C. n. 141 del 31.12.2021 si &
provveduto ad autorizzare la prosecuzione delle attivita
socialmente utili di n. 21 lavoratori appartenenti all’ex
Fondo Sociale Occupazione e Formazione fino al
31.12.2023;

che con deliberazione di G.C. n. 30 del 08.03.2022 si &
provveduto alla riammissione in servizio fino al
31.12.2022 di n. 4 lavoratrici ASU che avevano optato per
la fuoriuscita;

che con deliberazione di G.C. n. 70 del 19.05.2022 si &
provveduto ad integrare la D.G.C. n. 140 del 31.12.2021 di
prosecuzione delle attivita socialmente utili fino al
31.12.2023, con inserimento di n. 1 lavoratrice ASU,
transitata presso questo Ente per mobilita dal Comune di
Comitini, nell’elenco dei lavoratori appartenenti alla L.R.
2/2001;



che con deliberazione di G.C. n. 154 del 23.12.2022 si & provveduto ad autorizzare la prosecuzione delle
attivita socialmente utili di n. 3 lavoratori ASU di cui alla circolare assessoriale 331/99 fino al 31.12.2023;

che & necessario provvedere ad impegnare la somma relativa agli oneri RCT per il personale ASU utilizzato
dall’Ente;

che con nota prot. n. 1810/2023 del 24.01.2023 & stato comunicato all’ Agenzia di assicurazioni
Groupama — agente Sacheli Gianpiero — via Esseneto n. 111 - Agrigento, il numero totale di 73 unita di
lavoratori ASU utilizzati dall’Ente;

che I’Agenzia di assicurazioni Groupama - agente Sacheli Gianpiero — via Esseneto n. 111 - Agrigento, con
nota acquisita al prot. gen. dell’Ente al n. 2301/2023 del 31.01.2023, ha comunicato che I'importo, per la
stipula della suddetta polizza RCT, ammonta a €. 1.800,00;

che l'art. 18 delle norme che regolano I'assicurazione prevede la tacita proroga.del contratto in
mancanza di disdetta almeno 30 giorni prima della scadenza;

Ritenuto di dover impegnare la somma complessiva di €. 1.800,00 per oneri assicurativi peril personale
ASU utilizzato dall’Ente nell’anno 2023;

Dato atto:

che ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a), del D.L. n. 50/2016 per affidamenti di importo inferiore a €.
40.0000,00, e possibile procedere mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due
0 pil operatori economici;

che ai sensi dell’art. 1, comma 450, della legge n. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 130
della legge 30 dicembre 2018, n. 145 ( Legge di bilancio per il 2019 ), per acquisti di beni e servizi inferiore
ai 5.000 euro non si rende necessario I'utilizzo del Mercato elettronico;

Visto I'art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000 che.prevede la necessita di adottare apposita determinazione
indicante il fine perseguito tramite il contratto che si intende concludere, I'oggetto, la forma, le clausole
ritenute essenziali, le modalita di scelta‘del contraente e le ragioni che motivano la scelta nel rispetto
della vigente normativa:
a) |l fine di pubblicosinteresse che, con il presente atto si intende perseguire & la copertura
assicurativa RCT,, per I'anno 2023, di n. 73 lavoratori ASU utilizzati dal Comune di Aragona;
b) L'oggetto del contratto & la stipula di un polizza assicurativa per la Responsabilita civili verso
Terzi per i lavoratori ASU utilizzati dall’Ente;
c) Il valore economico del contratto & pari a €. 1.800,00;
d) Il contratto avverra mediante corrispondenza secondo I'uso del commercio consistente in un
apposito scambio di lettere tramite posta elettronica certificata;
e)-. Il criterio di aggiudicazione & I'affidamento diretto;

Dato atto che il CIG che che identifica la procedura € il seguente:

Agenzia di assicurazioni Groupama - agente Sacheli Gianpiero — via Esseneto n. 111 - Agrigento, P.l.
02560360840 — CIG Z0D39C6294;

che il Comune di Aragona con deliberazione di C.C. n. 31 del 18.05.2018, divenuta esecutiva
I’11.06.2018, ha dichiarato il dissesto finanziario dell’ente,

che con deliberazione di C.C. n. 49 del 29.09.2022 & stato approvato il bilancio di previsione 2017/2019 e
la gestione dell’ente non pud che avvenire secondo la disciplina di cui all’art.163 del TUEL “Esercizio
provvisorio e gestione provvisoria” con specifico riguardo a quanto ivi espressamente previsto in ordine



alla “gestione provvisoria” (ovvero una gestione provvisoria “nei limiti degli stanziamenti di spesa
dell’ultimo bilancio approvato per I'esercizio cui si riferisce la gestione provvisoria)”;

Visto I'art. 107, comma 5, del D. Igs. 267/2000 che prevede che tutte le “disposizioni previdenti che
conferiscono agli organi di governo I'adozione di atti di gestione e di atti o provvedimenti amministrativi si
intendono nel senso che la rispettiva competenza spetta ai dirigenti”;

Considerato che in ossequio alla vigente normativa, spettano, quindi, ai dirigenti tutti gli atti di natura
gestionale, anche di tipo discrezionale, ivi compresa la responsabilita delle procedure di appalto e
conseguentemente la scelta del terzo contraente;

Visto l'articolo 1, lettera h) della l.r. 48/91, che recepisce I'art.51 della legge n.142/90, secondo cui
spettano ai dirigenti tutti gli atti di gestione amministrativa compresi quelli aventi rilevanza esterna;

Vista la D.S. n. 03 del 01.02.2022 R.U.D. n. 115 del 01.02.2022 con la quale & stato nominato il
Responsabile del 3° settore;

Vista la D.S. n. 01 del 03.01.2023 R.U.D. n. 09 del 03.01.2023 con la quale sono stati prorogati fino al
31.01.2023 gli incarichi dei responsabili di settore e vice responsabili di settore;

Vista la D.S. n. 03 del 11.01.2023 R.U.D. n. 28 del 11.012023 con la‘quale e stata modificata la D.S. n. 01
del 03.01.2023 R.U.D. n. 09 del 03.01.2023 precisando che. il termine di proroga degli incarichi di
Responsabile e Vice responsabile di settore era il 31.01.2023;

Vista la D.S. n. 04 del 31.01.2023 R.U.D. n. 99 del 31.01.2023 con la quale sono stati prorogati fino al
28.02.2023 gli incarichi dei responsabili di settore e vice responsabili di settore;

Vista la legge 190/2012;

Visto il T.U. EE. LL. approvato con il D. Lgs. 267/2000;

Visto il D.Igs 33/2013;

Vista la L.R. n. 7/92;

Vista la Legge Regionale n..30.del-23/12/2000, e s.m.i.;

Visto L'O.R.EE.LL.;

Visto il PTPCT 2022-2024;

Visto il Codice.etico e di Comportamento;

Visto il PIAO;

Ritenuta la propria competenza ad adottare il presente provvedimento;
DETERMINA

Per tutto quanto in narrativa evidenziato e che qui si intende integralmente riportato:

Di affidare all’Agenzia di assicurazioni Groupama - agente Sacheli Gianpiero — via Esseneto n. 111 -
Agrigento — P.l. 02560360840, per la fornitura del servizio di copertura assicurativa (RCT) di n. 73
lavoratori ASU utilizzati dal Comune di Aragona nell’anno 2023;



Di impegnare la somma di €. 1.800,00 (euro milleottocento/00) imputandola al capitolo 210 sull’UEB
01101010201 esercizio finanziario 2023, per il pagamento della copertura assicurativa RCT per n. 73
lavoratori ASU, per I'anno 2023;

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nell’apposita sezione Provvedimenti-
Provvedimenti Dirigenti, in Amministrazione Trasparente, ai sensi del D.lgs. 33/2013;

Di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on line per giorni 15 ai soli fini di
conoscenza e trasparenza;

Il Responsabile del Settore
f.to Liliana Maria Rita Rizzo



Parere di regolarita tecnico amministrativa

Visto di regolarita contabile

Si esprime (ai sensi dell’art.53 della 1.142/90 e s.m.i. cosi come recepito
dalla Lr. 48/91 e s.m.i.) parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita

tecnico amministrativa sulla determinazione dirigenziale di cui sopra.

Il Responsabile del 3° Settore
f.to Liliana Maria Rita Rizzo

Si appone cosi come previsto dalla vigente normativa il VISTO di
regolarita contabile sulla determina dirigenziale, la cui spesa trova
copertura finanziaria al cap. 210 UEB 01101010101 del bilancio
comunale per I’esercizio finanziario 2023

Imp. N. 122 del 02.02.2023

11 Responsabile del 2° settore
f.to Alongi Calogero

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si assicura che la determinazione dirigenziale su estesa & stata affissa all'albo Pretorio di questo

Comune dal al

I. Messo Comunale

Aragona i,




