ARAGONA
Vil SETTORE

PolLina MunicieaLs

COMUNE DI ARAGONA

{Libers consorzio comunale di Agrigento)

Determinazione Dirigenziale

N, 26 del 23 marzo 2022
RUDn 318 del 28/03/2022

Oggetto: Modifica dello qualifico/profilo
professionale del dipendente comunale a
tempc  indeterminatc  Cernero  Mario

-Antonic, da “Agente di Polizic Municipale”
¥
categoria giuridica "CY a “istruttore di

vigitanza™ categaria giuridica “C7.

3

Respanﬁabue rgfeifw?e_m@re

. RESPONSABILE DEL SETTORE

PREMIESSO ¢cha:

- con deliberazione di G.M. n. 444 del 18/07/1990, a segu‘:to'cﬁ
concarso pubblico, per titoli ed asami, per il cenferimanto di post
di vigile Urbano, & stats disposta Iidhmissione in servizio, a tempo
indaterminato, tra gli altri del Sig. Cerneroc Mario Antanio, nato in
Aragona il 08/11/1964;

- can determinazione del Segretario Generale n. 1 del 16.01.2013,
a seguito di mobilitd interna, i dipendente Cernero Maric Antenio
era stato assegnato ad altre mansioni presso Yarea amministrativa
di questo Ente — Settore 2 “Ragioneria e Finanza”;

- con D.D. n. 05 del 23.01.2013 veniva mutato i profio
professionale  da  “istruttore  di Vigilanza” 3 Ylstruttore
amministrative  contabile”, entrambe . figure  professionail
appartenenti allz categoria giuridica “C";

- ran nota atti prot. n. 10985 del 26.06.2017, ad oggetto: richiesta
mohilitd interna di personale dipendente, ex art. 7 del regolamento
degli uffici e dei servizi, io stesso dipendente, Cernerc Mario
Antonio chiedeva dirientrare nei Corpo di Polizia Municipale;

- con orot. n. 6828/Sin del 13.11.2017, il Sindace pro-tempore
esprimeva parere favorevole al rientro del dipendente sig. Cernero
Mario Antonto nel Corpo di Polizia Municipale;

- con Delinerazione di G.M. no 158 del 15122017, la G.A.
deliperava di approvare la proposta n.is del 06.12.2017 ad
oggetto: presa d'atte della richiesta di modifica del profilo
orofessionale del dipendente comunale 2 tempo indeterminato
Cernerc Mario Antonio da “istruttore amministrative contabile” a
“agente di Polizia Municipale”, figure professionali appartenentl
entrambi alla categoria giuridica "C”%;

con D.0. m. 137 del 21.12.2017 veniva mutato | profila
professionzle da "Estruttoré amministrativo contabile” a “Agente di
Polizia Municipale” categoria giuridica "C7 e rlammesso in sarviz
dal 02.01.2018 a svolgere mansioni riconducibilt al nuove arofil

GC)

| professionale;

Vista la DGM n. 20 del 07/02/2018 ad oggetto: attribuzionse
qualifica di Agente di P.5. &l dipendante Cernero Mario Antonio ~
atto immeadiatamente esecutivo — giusta proposta del n.2 dat
02.02.2018;

det Prefetto di Agrigento n.0009124 del 22.03.2018
a 14

, al suddetto dipendente, la gualifica di Agen



Vista la richiesta di rmodifica del profilo professionale, atti prot. n.7428/2022 del22 marze 2022, prodotta dal
dipendente Cernero Mario Antonig, tendente al riconoscimente del profilo professionale guale “Istruttore di
Vigitanza” di .M., Catg. C;

Considerato che, precedentemente alla mobilitd interna in area amministrativa scaturita daiVatto di BSG n. 1 del
16.01.2013 e conseguente cambio di profilo con la 0.0. n. 5 def 23.01.2013, dipendenta, in oggetto, aveva gia
maturato e acquisitc la qualifica di “Istruttore di Vigilanza” nel Corpo di Polizia Municipale;

Ritenuto di dovere rideterminare la gualifica professionaie da “Agente di Polizia Municipale” a “Istruttore di
Vigilanza” figure professionali appartenenti entrambe aila categoria giuridica "C”;

Vista la DGC n° 142 del 29.10.2018 in vigore - ad pggetto: rideterminazione della dotazione crganica;

Visto il Decreto del Ministro per Ia semplificazione e la pubblica amministrazione che definisce, al sensi dell’articole
g-ter, comma 1, del decreto legisiative 30/03/2001, n. 165, modificato dall’art. 4, comma 3, def D.Lgs 25/05/2017, n°
75, le linee guida di indirizzo nel quaie viene introdotte if concetto di superamento della dotazione organica e
precisamente che tale strumente & un valere finanziaric e si sostanzia in una dotaziene di spesa potenziale e nonin
un contenitore rigido che condizionava le scelte sul reclutamento in ragione dei posti disponibili 2 delle figure
professionali contemplate;

Considerato Patto autorizzativo n. 37/510 del 04.02.2018, il guate concede, al dipendente in oggetto, di poter
indassare Yuniforme dalla Polizia Municipale fregiandola del distintivo di anzianita corrisgondente al grado di

lspettore Capo;
Vistala D.5. n.02, RUD 114 del 01/02/2022, modifica struttura organizzativa def Comune di Aragond;
vista la DS n.3, RUD 115 del 01/02/2022 con la quale sono stati nominati i Responsabili di Setiore ¢ sono state confe-

rite le funzioni gestionali;
Dato atto che il sottoscritto Responsabile dei settore VI, non si trovarsi in ipotesi di conflitto d'interesse, nemmenc
potenziale in relazione al procedimento di che trattasy

Vista fa Legge 142/90 e successive modifiche ed integrazioni, cosi come recepita daliz Legge Regionale 48/91 e
successive madifiche ed integrazioni;

Vistala Lr. 7/92;
Vista il T.U.EE.L approvato con D.lgs. 267/2000;
Vista ia legge regionale n.30 de! 23.12.2000 e s.m.i. che detia nuove norme suil‘orientamento degli Entliocali
Visto il D.Lgs n.165/2001 & s.mi.;
Visto lo Statuto Comunale
Visto Il vigente regolamento degli uffici e dei servizi;
viste 1l vigente regolamento di contabilita;
Visto il vigente CCNL compartc EELL;
Vista fa Legge quadro n.65 del 07.03.1936 sul’ordinamento della Polizia Municipale;
Vista Legge Regionale n.17 del 01.08.1990 “norme in materia di Polizia Municipale”;
Visto i Decreto dell'Assessorato degli Enti Locali -Regione Sicilia, dei 17 aprile 1996 — Caratteristiche delle uniformi
per gli addetti al servizio di polizia municipale-;
Visto il Decreto dell'Assessorato degli Enti Locali -Regione Sicilia,, del 16 dicembre 1996 - integrazione del Decreto
17 aprile 1996, relativo olle coratteristiche delle uniformi per gii addetti gl servizio di polizia municipale- ;
Visto il Decreto deifAssessore per la famiglia, le politiche sociali e le autonomie locafi, r.1803/Serv.10 del
17/05/2006 degli Enti Locali -Regione Sicilia, - distintivi di qualifica da applicarsi alle uniformi deglf appartenenii allu
polizia municipale-;
Visti:

- 1 D.igs. 14 Marzo 2013 n.33, Riordino delfa disciplina riguardante gl ohblighi di pubbticita, trasparenza e diffusiona
di informazioni da parte deile pubbliche amministrazioni.

izente Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e delia Trasparenza del Comune di Aragona.

- tivigente Codice £tico & di Comportamento del Comune di Aragona .

B
Visto L'O R EZ.LL.



Per quanto in premessa citate,

S

DETERMINA

Dirichiamare le premasse quall facent! parte integrante e sostanziali del presents atto,

Di riconoscere e modificare gualifica/profilo professionzle del dipendente camunale sig. Cernaro Mario
Antonio, nato ad Aragona I 09.11.1964 da “Agente di Polizia Municipale” a “Istruttore df vigilanza”
categoria giuridica “C".

Dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa per il personale, in guanto nen incrementa
Vindennits di vigilanza, ie indennitd accessorie spettanti al dipendente in conseguenza dell’acquisizione
deflo Status di “Istruttors di vigilanza”, nonché delle somme necessarie per la fornitura del vestiario
tecnico/professionale distinto nell'assolvimanto dei compiti e fe funzioni d'istitulo previste calle vigentl
disposizioni in materiz ed in particolare di quaile definite dalia Legge 03.07,1986 .65 e dalla Legge Regionala
n. 17 del 01 Agosto 1590,

Dare atto che della presente sara data informativa alle 00.8S.

Di dare atto che la presente determinazione diverra esacutiva da momento dellz apposiziona del visto di

wwegolarita contabile . y

Di notificare il presente provvedimento al dipendente interessato, af Sig. Sindace, alf'Assessore al Personale,
al Responsabile del 2° Settore "Ragioneria e Finanze, Entrate”, al Rasponsabile del 57 Satiore "Risorse
Umane”, per gli adempiment! di rispettiva competanza.

Di pubblicare I presente atto alfalbo pretorio per 15 glorni consecutivi, per soli motivi di conoscenza e
trasparenza e sul sitp web del Comune a cura del responsabile del procedimento.




i PARERE DI REGOLARITA'
| TECNICO AMMINISTRATIVA

VISTO DI
REGOLARITA' CONTABILE

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico
amministrativa della Determinazione Dirigenziale

_ Parere favorevole reso con la sottoscrizione della
determinazione

gb,’—-c-l%{,

Si prescinde dal richiedere il visto di regelarita contabile, in
quanto il presente provvedimento non comporta alcun impegno
finanziario né direttamente né indirettamente sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell'Ente
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[1 Responsabije dgf 2° Settore

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

registro delle pubblicazioni di questo comune dal

Si assicura che ia determinazione dirigenziale su estesa & stata affissa al’Albo Pretorio al n del

al

Aragona [i_

Il Messo Comunale




