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COMUNE DI ARAGONA

(Provincia di Agrigento)

‘ |
' Oggetto : Nomina vice responsabile del|

| 2° Settore — Ragioneria e Finanza.
|

Premesso :

:che con determinazione n. 31/07 del 26.02.2013 si &
proceduto alla rorganizzazione e ridefinizione della
struttura burocratica — amministrativa articolandola in
| settor, sezioni ed uffici;

\

Iche la responsabilita del 2° settore, con D.S. n. 33 del
110.08.2017 R.U.D. n. 750 del 10.08.2017 & stata affidara,
fino al 31.12.2017, ai sensi dellart.110 del 267/2000 al

| Dott. Giovan Battista Montemaggiore ;
|

'che con D.S. n.101 del 29.12.2017 RUD. n1193 del
29.12.2017 & stato prorogato l'incarico di responsabile del
‘2° Settore “Ragioneria e Finanza” al Dott. Giovan Battista

' Montemaggiore fino al 31.12.2018;
\

Dato atto che con D.S. 0.12 del 12.02.2018 R.UD. 1,135
l‘del 12.02.2018 il dipendente Clemenza Piero Antonio &
Stato  nominato vice Responsabile del 2° settore
| “Ragioneria e Finanza”;

\

|che con deliberazione di C.C. n.31 del 18.05.2018 & stato
; dichiarato il dissesto finanziario dell’Ente;

|che 2 seguito della dichiarazione di dissesto finanziario &
cessato  dallincaico 1 Dott. Giovan  Battista

Montemaggiore;

fChe, pertanto, attualmente il 2° Settore rsulta pavo della
| figura di Responsabile;

{Evidenziato che in atto nell’Ente sono avviate lavorazioni
lammunistrative dalle dinamiche complesse ed articolate che
‘necessitano della contnua e costante presenza del
'Responsabile del Settore in questione e la copertura delle
| competenze assegnate, anche a mezzo del sostituto, in



conformitd a quanto previsto dall’art.23 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, nelle more
della definizione degli adempimend propedeutici alla designazione di un nuovo Responsabile di Settore;

Preso atto che il vice responsabile del 2° settore Rag. Piero Antonio Clemenza con vare note ha
chiesto piu volte di essere sollevato dall’incarico di vice Responsabile del 2° settore, richiesta da ultimo
reiterata con nota prot. n. 2047/S2 del 06.09.2018;

Considerato che si rende necessario assicurare la fanzionaliti del 2° settore nominando un nuovo vice
responsabile di settore, per assicurare il presidio delle necessiti amministrative;

Ritenuto, in virti delle motivazioni sopra enunciate, di nominare, la dipendente Sig.ra Ferrera Angela,
profilo professionale Istruttore Amministrativo, Cat. C, in possesso di adeguata competenza ed
esperienza professionale per svolgere le funzioni di vice responsabile del 2° settore, avendo gia svolto in

e precedensa talednearen; oo e B

Richiamato art.23 del vigente regolamento degli uffici e servizi comunali che testualmente recita: ““In
caso di asien3a o di impedimento di un responsabile di settore I relative Junsgoni verranno svolte dal dipendente
individuato come sostituto contestualmente alla nomina del responsabile di settore;

Riassunti 1 criteri ed 1 prncipi che informano tale scelta gia in seno al Regolamento degli uffici e dei
servizi e tenuto conto,n particolare, del duplice aspetto dell'opportunita organizzativa e della
professionalita, in relazione agli obiettivi programmatici;

Visto I'art.22, comma 8, del PTPCT 2018 -2020;

Visto il vigente regolamento degli uffici e dei servizi:

Vista la legge 142/90 e s.m.i. cosi come recepita dalla Legge Reg.le 48/91 e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la L.R. 7/92;

Visto il T.U.EE.LL. approvato con il D. Lgs. n. 267/2000;

Vista la legge regionale n. 30 del 23.12.2000 e s?m.i.;

Visto P'O.R.EE.LL;

DETERMINA

Di accogliere Ia richiesta del dipendente Clemenza Piero Antonio, revocando, pertanto, la D.S. n. 12
del 12.02.2018 R.U.D. n. 135 del 12.02.2018;

Di nominare vice responsabile del 2° Settore — Ragioneria e Finanza — la dipendente Ferrera Angela,
cat. C, in sostituzione del dipendente Clemenza Piero Antonio, a far dara dal 1° Novembre 2018 per

assicurare 1l presidio delle necessita amministrative rappresentate;

Di notificare copia del presente provvedimento alla dipendente interessata e al dipendente Clemenza

Piero Antonio;

Di inviare copia del presente provvedimento all'ufficio Contabiliti e Paghe, alle RSU ed alle

rappresentanze sindacali;



Di disporre la pubblicazione del presente atto all'albo pretorio per glorni 15, ai soli fini di conoscenza
e trasparenza;

Di disporre la pubblicazione dell’estratto del presente provvedimento sul sito istituzionale del
Comune.




Parere di regolarita tecnico amministrativa

Visto di regolarita contabile

Si esprime (ai sensi dell’art.33 della 1.142/90 & s.m.i. cosi come recepito
dalla L.r. 48/91 e s.m.1, e dell’art.6 comma 5 del Regolamento comunale
sui controlli intemni) parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
tecnico amministrativa sulla determinazione sindacale di cui sopra,

esclusivamente per quanto attiene ai profili di procedura.
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el 5° Settore
M:ccnche

Sulla determinazione sindacale di cui sopra si esprime, ai sensi degli artt.
49, e 147 bis, D. Lgs. 2672000, parere

FAVDREVOLE di regelarita contabile con attestazione della copertura

comma I, comma |,
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Comune dal al

Si assicura che la determinazione dirigenziale su estesa e stata affissa all'albo Pretorio di questo

Il Messo Comunale

Aragona I,




