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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIUSEPPE BUSCEMI 

Telefono  0922/690951 

Fax   

E-mail  giuseppe.buscemi@comune.aragona.ag.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  21/01/1956 

 

 

Titolo di studio e professionali 

 

 LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  - CONSIGLIERE AMMINISTRATIVO (EX 7^ Q.F.)  DAL 19/11/1990 AL 02/12/2004 

- VICE SEGRETARIO COMUNALE DAL 03/12/2004 A TUTT’OGGI 

- COORDINATORE DEL 13° CENSIMENTO GENERALE DELA POPOLAZIONE E DELLE 
ABITAZIONI. ANNO 1991 

- RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNALE DI STATISTICA DAL 1994 AL 2010 

- RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI CENSIMENTO- 14° CENSIMENTO GENERALE DELLA 
POPOLAZIONE E 8° CENSIMENTO GENERALE DELL’INDUSTRIA  

- SEGRETARIO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE  DAL 2002 AL 2004  

- VICE RESPONSABILE DI SETTORE DAL 2002 AL 2004 

- COMPONENTE DELLA COMMISIONE PROVINCIALE PER L’ESONERO DAL   
CONTRIBUTO DIRETTO LAVORATIVO ( MINUM TAX) 

- COMPONENTE DI COMMISSIONI ESAMINATRICI PER LE PROGRESSIONI VERTICALI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI ARAGONA VIA ROMA 124 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE COMUNALE 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  VICE SEGRETARIO GENERALE – RESPONSABILE 1° SETTORE AFFARI  GENERALI E 
LEGALI 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

    CORSO SUI “NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE” (1999) 

   CORSO DI FORMAZIONE STATISTICA PER IL PERSONALE DEGLI UFFICI DI 
STATISTICA (2000) 

   CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE “ INNOVAZIONI 
ORGANIZZATIVE E GESTIONALI DELLE AMMINISTRAZIONI LOCALI ( 2001) 

   SEMINARIO “ DISCIPLINA DEL PERSONALE “ (2002) 
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   CORSO PROFESSIONALE “ APPALTI DI LAVORI, FORNITURE DI BENI E 
SERVIZI (2002) 

 PARTECIPAZIONE AL PROGETTO “ GRUP GESTIONE RISORSE UMANE 
ATTIVITÀ FORMATIVE ED INFORMATIVE PER LO SVILUPPO E LA CRESCITA DI 
PROFESSIONISTI DELLA GESTIONE E DELL’ORGANIZZAZIONE DELLE 
RISORSE UMANE NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONE” FINANZIATO DALLA 
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI, DIPARTIMENTO FUNZIONE 
PUBBLICA, DI 600 H. ( 20/05/2004- 14/09/2005).  

 SEMINARIO MONOTEMATICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE “LA SICUREZZA NEI 
CANTIERI DI LAVORO, EDIFICI PUBBLICI E PRIVATI, CONTROLLI, 
ADEMPIMENTI, RISORSE” ( 2005) 

 CORSO DI FORMAZIONE SPERIMENTALE “ PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, 
RISORSE UMANE E CAMBIAMENTO, - STARE BENE PER FARE BENE – 
COMUNICAZIONE INTELLIGENZA EMOTIVA E BENESSERE ( 2006) 

 CORSO SU “ LE REGOLE PER LA CORRETTA COSTRUZIONE E GESTIONE DEL 
FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA 
PRODUTTIVITÀ (2010) 

 SEMINARIO CERISDI - FORMEZ PA SU “ L’ATTUAZIONE DELLA RIFORMA 
BRUNETTA NELLA P.A. DELLA REGIONE SICILIANA; INIZIATIVE DI 
ASSISTENZA ED ACCOMPAGNAMENTO FORMATIVO” 

 RELATORE - PERCORSO FORMATIVO PER I DIPENDENTI COMUNALI DI 
ARAGONA SULL’ARGOMENTO “ PROFILI DI INQUADRAMENTO SISTEMATICO 
ELLA LEGGE LEGGE 190/2012 E PRESENTAZIONE DEGLI ISTITUTI 
INTRODOTTI” (2013) 

 CORSO DI FORMAZIONE SU “ ELEMENTI DI BILANCIO E OPERAZIONI 
AMMINISTRATIVE DI CONTABILITÀ PROFILI DI INQUADRAMENTO 
SISTEMATICO DELLE NOVITÀ IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE E CONTROLLI 
(2013) 

  
 

 

 

 

MADRELINGUA  [ ITALIANO ] 

 

 

ALTRE LINGUE 
 

  [ INGLESE ] 

• Capacità di lettura  [DISCRETA] 

• Capacità di scrittura  [ DISCRETA] 

• Capacità di espressione orale  [ DISCRETA ] 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS 98,2000,XP 

 BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE 2000 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE CAT. B 

 
 

   

 



 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 
 

AMMINISTRAZIONE :  COMUNE DI ARAGONA 
DIRIGENTE : GIUSEPPE BUSCEMI 
INCARICO RICOPERTO : RESPONSABILE  1° SETTORE AFFARI GENERALI E LEGALI 

 
STIPENDIO TABELLARE 

 
 

 
INDENNITA’ DI POSIZIONE 

 
RETRIBUZIONE 
DI  RISULTATO 

 
ALTRO 

 
TOTALE  ANNUO  LORDO 

 
 

€.28.342,68 

 
 

€.6.000,00 

 
 

€. 1.200,00 

  
 

€.35.542,68 

 


