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COMUNE DI ARAGONA

PROVINCIA DI AGRIGENTO

COMMISSIONE STRAORDINARIA DI LIQUIDAZIONE

Nominata con Decreto del Presidente della Repubblica del 16.11.2018 ai sensi dell'art. 252 del
Decreto Legislativo18 agosto 2000 n. 267

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 16 DEL 05 novembre 2019

OGGETTO: Liquidazione compensi per lavoro straordinario per attivita di supporto
alla C.S.L. Periodo da 01 luglio 2019 al 30 settembre 2019.

L'anno duemila diciannove, il giorno 05 del mese di novembre, alle ore 14,05 nella sede del
Comune di ARAGONA, si ¢ riunita la Commissione straordinaria di liquidazione del

Comune di Aragona, nelle persone dei Signori:
Dr. Giuseppe Imbro’ Presidente
Dr.ssa Carmela A. Castellana ~ Componente

Dr. Francesco Liuni Componente

Partecipa alla riunione il Dr. Giuseppe Vinciguerra, Segretario Generale del Comune di
Aragona, che assume la funzione di segretario verbalizzante.

La Commissione straordinaria di liquidazione,

premesso:;

— che il Comune di Aragona, con deliberazione del Consiglio comunale n. 31 del /05/2019,
immediatamente esecutiva, ha dichiarato lo stato di dissesto finanziatio;

- che con decreto del Presidente della Repubblica dell’16/11/2018 & stata nominata la
Commissione  straordinaria di liquidazione per l'amministrazione della gestione ¢
dell'indebitamento pregresso del Comune di Aragona, nonché per l'adozione di tutti i
provvedimenti per ['estinzione dei debiti dell'Ente;

o—

- che in data 7 dicembre 2018 il citato decreto del Presidente della Repubblica ¢ stato
formalmente notificato ai componenti della Commissione straordinaria di liquidazione;
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- che ai sensi dell'art, 252, comma 2, del decreto legislativo 18 agosto 2000 n.267,
l'insediamento della Commissione straordinaria di liquidazione deve avere luogo entro 5
giorni dalla notifica del provvedimento di nomina;

- che ai sensi dell'articolo 252, comma 2, del testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali, approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (di seguito denominato
"TUEL"), la Commissione straordinaria di liquidazione in data 7 dicembre 2018 si &
regolarmente insediata presso il comune di Aragona eleggendo quale presidente il Dott.
Imbro Giuseppe, cosi come da delibera n. 1 del 7 dicembre 2018;
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Yisto:

- il Verbale n. 2 del 17 dicembre 2018 con il quale ¢ stato costituito 1'ufficio di
supporto per la gestione del dissesto con i dipendenti:

Sig. Giuseppe Lattuca inquadrato in Cat. C, profilo professionale istruttore
Amministrativo, in forza al 1° settore, dipendente a tempo indeterminato a 36 ore
settimanali;

- Sigra  Antenina Cipolla in forza al 2° settore,personale ASU con rapporto di
utilizzazione settimanale pari a n.20 ore settimanali autorizzati a svolgere lavoro
straordinario fino ad un massimo di 30 ore mensili;

- Il successivo verbale n.3 del 15 febbraio 2019, con il quale & stato modificato il
precedente verbale n.2 sopracitato stabilendosi che il personale sig. Lattuca ¢ la
sig.ra Cipolla  Antonina ¢ autorizzato a svolgere lavoro straordinario ovvero
prestazioni oltre I'attuale orario di utilizzazione ( nel caso di personale ASU )
rispettivamente nel limite massimo di 20 ore mensili ovvero di 30 ore mensili al di
tuori dell’orario di servizio al 30 settembre 2019;

- il successivo verbale n. 7 del 25.06.2019 ad oggelto: proroga autorizzazione a
svolgere attivitd lavorativa al di fuori dell’orario di servizio fino al 30 settembre

2019,

- Rilevato che i suddetti dipendenti hanno svolto il lavoro straordinario per il periodo
luglio a settembre 2019 come segue:

- Antonina Cipolla ore 70

- Giuseppe Lattuca ore 51

Visto il riepilogo delle ore straordinarie ¢ delle ore al di fuori dell’orario di servizio
effettuate, vistate dal responsabile dell’ufficio personale con evidenziate le ore effettuate,
nonché Dattestazione del responsabile dell’claborazione prospetti paga in ordine alla
mancata erogazione di pagamenti in favore del personale di cui trattasi per prestazioni di
lavoro straordinario ovvero al di fuori del normale orario di lavoro, trasmesse dal Segretario
Generale con apposita nota ( Prot.669/SG del 28.10.2019 ) che si allega alla presente

deliberazione;

Ritenuto di dover liquidare a favore dei dipendenti citati il lavoro straordinario ¢
I'integrazione oraria effettuato nel periodo luglio - settembre 2019 :

Visto il TUEL n. 267/2000;
Visto il D.P.R. 24/08/1993, n. 378;




Con volazione unanime espressa in modo palese;

DELIBERA

1- Diapprovare ai sensi e per gli cffetti dell’art. 3 della L.R. n. 10/1991 e s.m.i. le e
trascritte motivazioni di fatto e di diritto di cui alla premessa narrativa che qui si
intendono integralmente riportate ¢ trascritte;

2- Di Liquidare e pagare in favore dei Sigg.ri:

- Aatonina Cipolla la somma di € 898,10 per lavoro straordinario ed € 76,34 per oneri
riflessi per un totale di € 974,44;

- Giuseppe Lattuca la somma di € 777,24 per lavoro straordinario ed € 251,05 per
oneri ritlessi per un totale di € 1.028,29:

a titolo di lavoro straordinario, ovvero di integrazione oraria effettuato nel periodo
luglio-settembre 2019 per le motivazioni espresse in narrativa;

demandare il pagamento degli importi sopra indicati al competente ufficio stipendi del
comune di Aragona, il quale dovra effettuare separata liquidazione rispetto alle erogazioni
mensili effettuate dall’ente al personale dipendente, al fine di avere specifica contabilita per
il successivo rendiconto proprio di questa Commissione straordinaria di liquidazione. Lo
stesso ufficio avra cura di effettuare i versamenti contribuitivi dovuti nei termini di legge e
di tutte le incombenze collegate a sostituto di imposta;

di disporre il rimborso dell’importo di cui sopra, maggiorato degli oneri previdenziali a
carico dell’Ente , al comune con onere a carico della gestione di liquidazione per [a somma
complessiva di € 2.002,73;

di dare atto che le ore di straordinario e I’integrazione oraria effettuato dal suddetto
personale nel periodo luglio-settembre 2019 non hanno formato oggetto di liquidazione con
imputazioni ad altri capitoli di spesa, come da apposita attestazione resa dall’addetto
all’ufficio Gestione economica e contributiva del personale ( prot. 2450/S2 ) ;

di notificare la presente deliberazione alle unita di personale designate, al Sindaco, al
Segretario Generale ed ai responsabili del settore di appartenenza del personale sopra

indicato;

Di dare atto che la presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva a norma dell’art. 4
comma 6 del DPR n. 378 del 1993 ¢ sara pubblicata all’albo pretorio on line del Comune
per 15 gg. consecutivi e sull’home page del sito web ufficiale, al link “ Commissione
Straordinaria di Liquidazione * ai soli fini di pubblicita notizia.

i

Alle ore 14,30 il Presidente dichiara sciolta la seduta

Letto, confermato e sottoscritto. u ///
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La Commissione straordilgaria di liquidazione
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II Presidente Dr. Giuseppe lmbrd

It Componente Dr.ssa Carmela A. Castellana //c{z// /r/

II Componente Dr.Francesco Liunt — //// O

o

11 Segretario Generale

Dr.Giuseppe Vinciguerra




PUBBLICAZIONE DELIBERAZIONE

Copia della presente deliberazione viene pubblicata dal , ai sensi dell’art. 32
comma |, della Legge n. 69/2009 nel sito internet def Comune di Aragona: www.comune.aragona.ag. it-
Sezione Albo Pretorio “on line” e vi rimarra per 15 giorni consecutivi, cosi come previsto dall’art. 11 L.R. n.

44/1991 e s.m.i. e dal D. Lgs. n. 267/2000,

1l Segretario Generale

Aragona, i
(DrGiuseppe Vinciguerra)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata nel sito internet del Comune di Aragona:
www.comune.aragona.ag.it  albo Pretorio  “on  line”, per quindici giorni consecutivi  dal
al

Aragona, li

1l Responsabile della pubblicazioni

li Segretario Generale
Giuseppe Lattuca

(Dr.Giuseppe Vinciguerra)

ESECUTIVITA’
La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 4 comma 6 del D.P.R. n.

378/1993 e s.m.1..

Il Segretario Generale

Aragona, li
(Dr Giuseppe Vinciguerra)
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COMUNE DI ARAGONA COMUNE DI ARAGONA

Provincia di Agrigento ‘ogs
R INARI
SEGRETERIA GENERALE ?} i(,omrvn[s)?[gg&%‘l;\zx}gig NARIA

Prot, N, w18 el 28,00, el

--------------

Prot. n. 669/8G del

28.10.2019
Alla Commissione Straordinaria di Liguidazione
E pc
Al Responsabile del 2° Settore
- Sede
Oggetto: Trasmissione fogli presenza Ilavorator Lattuea G. e Cipolla A. - periodo

tugliossettembre 2019

Si trasmettono, per il seguito di competenza, in allegato alla presente i fogli presenza relativi alla
presenza in servizio dei lavoratori di cui in oggetto per il periodo luglio/settembre 2019, per come
elaborati ¢ vidimati dal competente Ufficio personale.

Si trasmette altresi attestazione resa dal dipendente addetto all’elaborazione buste paga in ordine al
fatto che le ore di lavoro straordinario o comunque oltre il normale orario di lavoro prestate dal
personale di cui in oggetto non ha formato oggetto di liquidazione con oneri a carico del bilancio
comunale,

I migliori saluti. i Y
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COMUNE B ARACOREA Prot. ¢y STYS2
Provincia di Agrigento deil -14;70{20?9
2° settore Ragioneria e Finanza '

Ufficio Gestione Economica
Retributiva e Contributiva del

zersonale
—== Al Segretarie Generale
CTTIA AT IR T vl s e [
COAAUNE D pog T TN '
R L AL IINA e p.c all’osL
SEGRETERIA GEMERAL &
PROGTOCOI L A
i L AL O .
: Responsabhile 2° Settore

SEDE

Oggetto: attestazione emolumenti dip. Lattuca Giuseppe e lavotracice ASU Cipolla Antonina.

H responsabite dell’Ufficio Gestione Economica Retributiva e contributiva del personale
Attesta

che per 'anno 2019 al dipendente e alla favoratrice ASU indicati in oggetto sono stati liquidati e

pagati emolumenti salariali di seguito meglio specificati:
1. dip. Lattuca Giuseppe, per lavoro straordinario € 1.295,40 e per oneri riflessi £ 418,42 per
un totale di € 1.713,81 - periodo Gennaio-Giugno 2019;
2. favoratrice ASU Cipolla Antonina, per integrazione oraria € 2.245,25 ed € 190,85 per oneri
riflessi per un totale di € 2.436,10 - periodo Gennaio-Giugno 2019,
| suddetti emolumenti sono stati deliberati dalla Commissione Straordinaria di Liquidazione con
proprio verbale di deliberazione n. 9 del 15/07/2019.
Si precisa che ai predetti soggetti non sono stati liquidati emolumenti a titolo di straordinario o
integrazione salariale con oneri a carico def bilancio comunale per il periodo luglio-settembre

2019,

Aragona, i 14/10/2019

;fé") COI\"IL?NE Oi ARAGONA
% Provincla di Agrlgento
Ufficio Gestione Economica, s
bontributiva del Personale, /
729, Plzre CLEMENZ A




COMUNE DI
~ Provincia di Agrigento
5°%Settore
Risorse umane,Promozione, Cultura e Societd

Prot. nh 36/55 Aragona, 02,10.2019

DEC 03 - {0 - 19

Al Segretario Generale

Dott. Giuseppe Vinciguerra
SEDE

Oggetto: “Trasmissione prospetto riepilogativo ore eccedenti/straordinario Sigg.ei Giuseppe
Lattuca e Cipolla Antonina .

In riferimento alla nota protocollo n° 199/8G del 22.03.2019, si trasmette i prospetto riepilogativo delle
ore effettuate nei mesi luglio, agosto e settembre 2019 dal personale citato in oggetto.

Cordiali Salut




Oggtigemma _ STRD | YoOTAL

U 30:04
- Comune i Aragoia :

- Area 1 Affari Generali
= 2 Settore Ragioneria e |
CIPGLLA ANTONINA 30:04 30:04

Toetali dal 01/09/2019 al 30/09/201¢



 Omganigramma  STRD | TOTAL
- 1R 09:39
- Comune di Aragona

- Area 1 Affari Generali
- 2 Settore Ragioneriz e
CIPOLLA ANTONINA 09:39 09:39

Torali dal 01/08/2019 al 31/08/2019




. Qmetigamma  STRD TOTAL |

|~ TuTTZ 3204
.~ Comune di Aragona T
| = Area 1 Affari Generali
i = 2 Settore Ragioneria e |
CIPOLLA ANTONINA 32:04 32:04

Totali dal 01/07/2019 al 31/07/2019



o oooOmenigemma o STRD L ToTall
|~ TuUTTL . 20:05
;. — LComune di Aragona o
_ = Area 1 Affari Generali
= 2 Settore Ragioneria e Fis

= 1 Settore Affari Gener:

i LATTUCA GIUSEPPE 20:05 20:05

Tetali dal 01/07/2019 al 31/07/2019




~ Organigramma ._STRD |

- TR 1121
- Comune di Aragona
- Area 1 Affan Generali
- 2 Setipre Ragioneria e Fij
— 1 Sefttore Affari Genen
LATTUCA GIUSEPPE 11:21

feball dal 01/08/2019 a) 31/08/2019

11:21



Lo Organigamma 2TRD_ | TOTAU |

- T 21:23
- Comune di Aragona )

_ = Area 1 Affari Generalj

] = 2 Settore Ragioneria e Fy

= 1 Settore Affari Gener;

LATTUCA GIUSEPPE 21:23 21:23

Totali dal 01/09/2019 a2 30/069/201¢



